MUNICIPIO DE PAVERAMA

Estado do Rio Grande do Sul

CONTRATO N° 007/2021

Entre o MUNICIPIO DE PAVERAMA e a empresa
KORNER & MACHADO ASSESSORIA EM SERVICO
SOCIAL LTDA, para prestacdo de servicos de
assisténcia social

Que fazem, de um lado, o MUNICIPIO DE PAVERAMA, pessoa juridica de direito
publico interno, inscrito no CNPJ sob n? 91.693.317/0001-06, neste ato representado pelo
Prefeito Municipal Sr. Fabiano Merence Brandao, brasileiro, casado, CPF N° 006.925.710-86,
residente e domiciliado neste Municipio, de ora em diante denominado simplesmente
CONTRATANTE e, de outro lado, a empresa KORNER & MACHADO ASSESSORIA EM SERVICO
SOCIAL LTDA., CNPJ n? 12.415.952/0001-55, com sede na Rua Frederico Alberto Sulzbach, n°
968, Bairro Das Industrias, Estrela/RS, neste ato representada pela Sra. GREICE KORNER, CPF
007.222.580-70, residente e domiciliada na Rua Frederico Alberto Sulzbach, n° 968, Bairro Das
Industrias, Estrela/RS, simplesmente denominado de CONTRATADA, ajustam o presente
contrato, que sera executado de forma indireta, nos termos da Lei n2 8666/93 e suas posteriores
alteracdes, bem como, pelo processo administrativo N2 477/2021, Pregio Presencial N2
007/2021 e legislacdo aplicavel, com a adogdo das seguintes clausulas:

1.0-DO OBJETO
1.1 — E objeto desta contrata¢do, a prestacdo de servicos na area de SERVICO SOCIAL, por
profissional habilitado, com registro no Conselho de Classe correspondente, disponibilizado pela
Contratada, em disponibilidade de carga hordria de no maximo 40 horas semanais,
compreendendo as seguintes obrigacdes:

a) realizar e orientar pesquisas e estudos no campo da Assisténcia Social;

b) preparar programas de trabalho referente ao Servico Social;

c) supervisionar o trabalho dos auxiliares do servigco social;

d) realizar e interpretar pesquisas sociais;

e) orientar e coordenar trabalhos nos casos de readaptacdo profissional;

f) encaminhar moradores do municipio a dispensarios e hospitais, assistindo aos familiares;

g) planejar e promover inquéritos sobre situagdo social de escolares e suas familias;

h) fazer triagem dos casos apresentados para estudo ou encaminhamento;

i) estudar os antecedentes da familia/

j) participar de seminarios;

k) orientar os pais em grupos, ou individualmente, sobre tratamento adequado;

I) orientar nas sele¢Ges socioecondmicas para concessdo de bolsa de estudos e outros auxilios
do Municipio;

m) selecionar candidatos a amparo pelo servico de assisténcia a velhice, a infancia
abandonada, a cegos, etc;

n) fazer levantamentos socioeconémicos com vistas a planejamento habitacional nas
comunidades/

0) pesquisar problemas relacionados com a Biometria Médica;

p) planejar modelos de formuldrios e supervisionar a organizacdo de ficharios dos casos
investigados;

q) prestar servicos em creches, centros de cuidados diurnos de oportunidades sociais;
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r) realizar /executar quaisquer outras tarefas afins.

1.2 — A carga horaria prevista no item 1.1 é maxima, podendo no entanto o Municipio ndo
utilizar a integralidade das horas ou, eventualmente, fazer acréscimos semanais, cujas horas
deverdo ser compensadas com a reducdo na semana subsequente.

1.2.1 — A definicdo da carga horaria a ser cumprida competira a Coordenacdo do CRAS —
Centro de Referéncia em Assisténcia Social, e podera exigir o cumprimento de carga horaria fora
do horario de atendimento do 6rgao, em hordrio noturno, aos finais de semana e feriados, sem
que tal aspecto implique em acréscimo de quaisquer valores a serem dispendidos.

1.3 — As despesas com deslocamento, para execucao dos servicos e quaisquer outras, sejam de
natureza trabalhista, fiscal, previdencidria, social, comercial, civil, sdo de exclusiva
responsabilidade da Contratada, ndo havendo qualquer solidariedade com o contratante.

1.3.1 — E de inteira responsabilidade do Municipio o fornecimento das ferramentas para a
prestacdo dos servicos, inclusive veiculo para deslocamentos dentro do Municipio ou em
atendimentos.

1.4 — A Contratada se obriga a substituir qualquer profissional se, mediante simples pedido do
contratante, cujo presenca, seja desaconselhavel para o andamento dos servicos, ou qualquer
outro motivo que o contratante julgue necessario.

1.5 — A Administracdo reserva-se ainda, o direito de acompanhar os servicos contratados,
através de pessoa a ser designada pela Administracdo Municipal, ficando sujeito aos controles
de execucdo dos servigos por parte do Municipio.

1.6 — Os servigcos que estiverem fora das especificagcdes deverao ser reexecutados, sem qualquer
cobranca a municipalidade, sem prejuizo de aplicacdo das penalidades previstas neste edital.

1.7 — A empresa terd o prazo de até 03 (trés) dias para assinatura do contrato, devendo iniciar os
servicos imediatamente, sob pena de desclassificacdo e convocacdo da segunda melhor
classificada e assim sucessivamente.

1.8 — O prazo do contrato sera de um ano, com possibilidade de prorrogacao por iguais periodos,
limitado a 60 (sessenta) meses, havendo interesse por parte da Administracdo Publica, de
acordo com a Lei 8.666/93. Em caso de prorrogacdo contratual, o reajuste terd como base o
indice oficial da URM.

2.0 - PAGAMENTO E REAJUSTES
2.1 — O Municipio pagara a CONTRATADA, em contrapartida aos servicos prestados, o preco de
RS 30,40 (trinta reais e quarenta centavos), por hora efetivamente trabalhada, limitado a 40
horas semanais, até o dia 10 do més subsequente ao da prestacdo do servicos, no qual estdo
incluidos os custos, tais como: eventual locomog¢do até o Municipio, encargos trabalhistas,
previdencidrios, sociais, civis, comerciais e fiscais.
2.1.1 — O pagamento se dara através de depdsito bancario, junto ao Banco Banrisul, agéncia
0214, conta n2 06.067742.0-1.
2.2 — Nao sera efetuado qualquer pagamento a contratada enquanto houver pendéncia na
apresentacdo de algum dos itens abaixo ou quanto a liquidacdo da obrigacdo financeira em
virtude de penalidade ou inadimpléncia contratual.
2.3 —Serd efetuado o pagamento mediante apresentacao de:
2.3.1 — Nota fiscal contendo o més de competéncia e a descricdo dos servigos realizados;
2.3.2 — Relatdrio dos servicos efetuados devidamente conferido pelo fiscal do contrato;
2.3.3 — Entrega do relatdério da GFIP, bem como, prova de recolhimento do INSS e FGTS
do ultimo més.
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2.3.3.1 — Ocorrendo o fato dos encargos sociais nao tiverem sido recolhidos até a
data de pagamento do servico em virtude de sua data de vencimento, deverd o contratante
apresentar o comprovante de recolhimento do més imediatamente anterior.

2.5 — A quitacdo ndo serd aceita sob reserva ou condicdo, correndo por conta da Contratada
todas as eventuais despesas dai decorrentes.

2.6 — Nenhum pagamento isentard a CONTRATADA das responsabilidades assumidas neste
contrato, quaisquer que sejam, nem implicard na aprovacao definitiva dos servigcos executados e
quitados.

3.0-DOS PRAZOS

3.1 — O prazo para a prestacdo dos servicos serd de 01 (um) ano. Podera haver prorrogac¢do do
prazo, até o maximo de 60 (sessenta) meses, se houver necessidade para tal, devidamente
justificada, a critério da Administracdao Municipal. Em caso de prorrogacao contratual, o reajuste
terd como base o indice oficial da URM.

PARAGRAFO UNICO — A CONTRATADA n3o podera transferir as obrigacdes assumidas neste
contrato.

4.0 - EXECUGCAO, RESPONSABILIDADES E FISCALIZAGAO

4.1 — A execucgdo dos servigcos constantes do objeto, dar-se-a4 dentro das condi¢Ges estabelecidas
no Edital de Licitacdes e neste contrato, com rigorosa observancia das suas especificacdes, sendo
que a Contratada compromete-se a prestar o servico com zelo, probidade, eficiéncia e
responsabilidade.

4.2 — A execucdo do contrato sera fiscalizada pela Coordenadora do CRAS, Sra. Sandra Salete
Lorenzetti Roloff.

5.0 - DAS INFRAGOES: PENALIDADES E MULTAS
5.1 — Da Contratada:

5.1.1 — Adverténcia por escrito, caso verificadas pequenas irregularidades, para as quais a
Contratada tenha concorrido;

5.1.2 — Sem prejuizo de outras cominag¢des, multa de 10% (dez por cento) sobre o total do
preco devido pelos servicos a serem prestados, em virtude de inexecug¢ao total ou parcial dos
servicos, execucao imperfeita ou em desacordo com as especificacdes, mora ou negligéncia dos
servigos contratados.

5.1.3 — Na aplicacdo das penalidades serdo admitidos os recursos previstos em lei;

5.2 - Do Contratante:

5.2.1 — No caso de atraso imotivado do pagamento, o Contratante sofrera multa de 2% (dois

por cento) sobre o total atualizado da inadimpléncia.

6.0 — DA RESCISAO
6.1 — O presente contrato podera ser rescindido nos seguintes casos:

a) por mutuo acordo entre as partes;

b) por ato unilateral ou escrito do Contratante:

c) ndo cumprimento ou cumprimento irregular das obriga¢des contratuais;

d) paralisacdo, sem causa e sem prévia comunica¢ao, dos servicos;

e) subcontratacdo total ou parcial do objeto contratado, sem prévia autorizacdo do
contratante;

f) razGes de interesse publico;
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g) judicialmente, nos termos da legislagdo processual vigente;

h) liquidagdo judicial ou extrajudicial, concordata ou faléncia da Contratada.
6.2 — Verificada a infracdo do contrato, o Contratante notificard a Contratada, para que purgue a
mora, no prazo fixado, sem prejuizo de responder por perdas e danos decorrentes dessa mora.
6.3 — A Contratada indenizara o Contratante por todos os prejuizos que este vier a causar em
decorréncia da rescisdo deste contrato por inadimplemento de suas obrigacdes, inclusive,
perdas e danos porventura decorrentes para o Municipio.
6.4 — Uma vez rescindido o presente contrato, e desde que ressarcido de todos os prejuizos, o
Contratante podera efetuar a Contratada o pagamento de servicos corretamente executados.
6.5 — Em caso de procedimento judicial, para a rescisdo do contrato, sujeitard a Contratada a
multa convencional de 10% (dez por cento) sobre o valor mensal do contrato multiplicado por
doze, mais perdas e danos, custas e honorarios advocaticios.

7.0 - DA DOTACAO
7.1 — As despesas decorrentes do presente contrato correrdo por conta da seguinte dotacao:
07.05.244.0030.2042.1028.

8.0 — DISPOSICOES GERAIS
8.1 — Toda e qualquer modificacdo somente poderd ser introduzida ao presente contrato,
através de aditamento, expressamente autorizado pela autoridade competente.
8.2 — O Contratante poderd contratar com outras empresas, simultaneamente, a execugao de
servicos distintos dos do objeto deste contrato.
8.3 — A Contratada assume exclusiva responsabilidade pelo cumprimento de todas as obriga¢des
decorrentes da execucdo do presente contrato, sejam de natureza trabalhista, fiscal,
previdencidria, social, comercial, civil, inexistindo qualquer espécie de solidariedade do
Contratante relativamente a esses encargos, inclusive, os que contratualmente advierem de
prejuizos causados a terceiros.
8.4 — As partes elegem o Foro da Comarca de Teutbnia, RS, para dirimirem as duvidas acaso
emergentes do presente contrato.
8.5 — O presente contrato obriga os contratantes, seus herdeiros e/ou sucessores, ao integral
cumprimento do aqui avengado.

E, por estarem assim, plenamente ajustados, firmam o presente contrato em 03
(trés) vias de igual forma e teor, na presenca de duas testemunhas instrumentais, para que
produza os seus legais e juridicos efeitos.

Paverama, RS, 05 de marco de 2021.

MUNICIPIO DE PAVERAMA KORNER & MACHADO ASSESSORIA EM SERVICO SOCIAL LTDA

FABIANO MERENCE BRANDAO GREICE KORNER
PREFEITO MUNICIPAL ADMINISTRADOR
CONTRATANTE CONTRATADA
TESTEMUNHAS:
CPF N© . . - CPF N© . . -
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