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CONTRATO N° 001/2022

Termo de Contrato referente a contratagdo de Instituicao
Financeira para efetuar os pagamentos referentes a folha
de pagamento dos servidores ativos, agentes politicos e
empregados publicos da Prefeitura Municipal de
Paverama, e servidores inativos e pensionistas do Fundo

de Aposentadoria e Pensao dos Servidores — FAPS.

Contrato que entre si celebram o MUNICIPIO DE PAVERAMA, pessoa juridica de direito publico,
inscrito no CNPJ sob n° 91.693.317/0001-06, com sede na cidade de Paverama, neste ato
representado pelo Prefeito Municipal, Sr. FABIANO MERENCE BRANDAO, portador da Carteira de
Identidade sob n° 1083724318 — SSP/DI, inscrito no CPF sob n°® 006.925.710-86, de ora em diante
denominado CONTRATANTE, e de outro lado, a instituigao financeira BANCO DO ESTADO DO RIO
GRANDE DO SUL S.A., com sede na Rua Capitdo Montanha, n° 177, Bairro Centro, Municipio de
Porto Alegre/RS — CEP: 90.010-040, CNPJ n° 92.702.067/0001-96, neste ato representado por Sr.
CARLOS MIGUEL DE SOUZA BETENCOURT, Gerente Geral, portador da Carteira de Identidade sob
n° 1018488781 — SSP/RS, inscrito no CPF sob n°® 426.905.440-91, e pelo Sr. MARCIO VANDERLEI
SAUERESSIG, Gerente Adjunto, portador da Carteira de Identidade sob n® 1075440576 — SSP/RS,
inscrito no CPF sob n°® 936.935.830-72, denominada simplesmente de CONTRATADA, ajustam entre si
o presente contrato para prestacdo de servicos de gerenciamento e processamento de créditos
provenientes da folha de pagamento, conforme processo administrativo n° 3612/2021, licitagdo —
modalidade Pregao Eletrénico n°® 014/2021, regido pela Lei n® 10.520/2002 e subsidiariamente pela Lei

n°® 8.666/93 e suas alteracdes, mediante as seguintes clausulas e condi¢bes:

1 - DO OBJETO:

1.1 — Constitui objeto da presente contratacdo a PRESTAGAO DE SERVIGOS DE GERENCIAMENTO
E PROCESSAMENTO DE CREDITOS PROVENIENTES DA FOLHA DE PAGAMENTO DOS
AGENTES POLITICOS, SERVIDORES ATIVOS E EMPREGADOS PUBLICOS DO MUNICIPIO DE
PAVERAMA/RS E SERVIDORES INATIVOS E PENSIONISTAS VINCULADOS AO FUNDO DE
APOSENTADORIA E PENSAO DOS SERVIDORES - FAPS, sem &nus para o contratante e efetuar os
depositos ou transferéncias bancarias, conforme instrugdo, para a conta indicada para cada servidor
constante da Folha de Pagamento, conforme especificagdes estabelecidas neste contrato, bem como,
no Termo de Referéncia, documento que constitui o Anexo IV do Edital do Pregédo Eletrénico n°
014/2021.

2.2 - Os servigos deverdo atender as exigéncias de qualidade, observados os padres e normas
baixadas pelos 6rgaos competentes de controle e fiscalizagdo, bem como as normas de

processamento e Gerenciamento de Créditos da Folha de Pagamento e legislagbes alusivas as
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Instituicdes Financeiras, além de atender a Lei Federal n® 8.078/90 (Codigo de Defesa do Consumidor)
no que for pertinente.

2.3 — Sera assegurado aos servidores o direito de transferir os valores depositados em conta salario
para outra conta de instituicdo bancaria diferente e da qual os mesmos sejam titulares, no mesmo dia

do deposito, sem custos, nos termos da Resolugéo n°® 3.402/2006 do Banco Central.

2 - DA VIGENCIA:
2.1 — A vigéncia do contrato sera de 60 (sessenta) meses a contar da data de assinatura do presente

contrato.

3 - DO PREGO E DAS CONDIGOES DE PAGAMENTO:

3.1 — O prego para a execugdo do objeto deste contrato € o apresentado na proposta da
CONTRATADA, devidamente aprovada pelo CONTRATANTE, sendo que o valor total € de R$
325.800,00 (trezentos e vinte e cinco mil e oitocentos reais), conforme descritos na proposta da
contratada da instituicdo financeira.

3.2 — A Contratada devera efetuar o pagamento do valor do item 3.1, em no maximo 02 (duas)
parcelas, sendo a primeira em até 3 (trés) dias uteis apos a assinatura do contrato, e a segunda
parcela em no maximo 30 (trinta) dias apds o pagamento da primeira parcela.

3.3 — O valor devera ser pago mediante transferéncia para conta bancaria em nome do Municipio de

Paverama, inscrito no CNPJ sob n°® 91.693.317/0001-06, na seguinte instituicdo: Banco do Estado do
Rio Grande do Sul S.A., Agéncia: 0571, Conta Corrente: 040033330.4.

3.4 — O pagamento do valor homologado sera efetuado em valor liquido, sem retengédo de parcelas ou

percentual de qualquer titulo.

3.5 — Nao havera despesas com o presente objeto, ndo onerando qualquer dotagdo orgamentaria do
municipio.

3.6 — O nao cumprimento do prazo de pagamento acarretara em inexecugdo contratual, sendo

aplicadas as penalidades estabelecidas no Edital de Licitagdo, neste contrato e na Lei n® 8.666/1993.

4 - DO PRAZO DE ENTREGA DO OBJETO:
4.1 — A Contratada obriga-se a prestar os servicos que lhe foram adjudicados e homologados no

processo licitatorio, deverao iniciar imediatamente apds a assinatura do presente contrato.

5 — DAS OBRIGAGOES DA INSTITUIGCAO FINANCEIRA:
5.1 — A instituicdo financeira cabera as seguintes obrigagées:

a) Executar o objeto de acordo com as disposi¢cdes contidas neste edital para a Administragéo
Municipal.

b) Promover a abertura de contas dos servidores municipais ativos, agentes politicos e

empregados publicos da Prefeitura Municipal de Paverama, e dos servidores inativos e pensionistas do
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Fundo de Aposentadoria e Pensao dos Servidores — FAPS, na modalidade conta-corrente ou conta-
salario (modalidade escolhida pelo servidor), efetuando a coleta de dados, documentos e assinaturas
necessarios, no local e horario de trabalho (dentro do horario de atendimento bancario). No momento
do inicio previsto para prestagao dos servigos, conforme data da ordem de inicio de servico, todas as
contas ja devem estar abertas. Logo, devera ser enviado o arquivo das contas bancarias.

b.1) Para a troca das contas-salarios dos servidores municipais, bem como
pensionistas ja cadastrados no sistema, a instituicao financeira devera encaminhar, arquivo de contas
em formato (a ser definido pelo Municipio, contendo, no minimo, CPF do titular e nimero de agéncia e
conta-salario) que permita a importacdo das informagdes via banco de dados. As contas-salarios dos
novos servidores nomeados devem ser informadas ao Municipio em arquivo no mesmo formato a ser
estabelecido.

c) Efetuar os créditos dos pagamentos nas contas dos servidores municipais ativos, agentes
politicos e empregados publicos da Prefeitura Municipal de Paverama, e dos servidores inativos e
pensionistas do Fundo de Aposentadoria e Pensao dos Servidores — FAPS, sem qualquer custo, em
conformidade com as informagdes repassadas pela Administracao Direta.

d) Permitir a portabilidade do salario, sem custo, aos servidores municipais ativos, agentes
politicos e empregados publicos da Prefeitura Municipal de Paverama, e dos servidores inativos e
pensionistas do Fundo de Aposentadoria e Pensdo dos Servidores — FAPS que assim optarem. A
solicitagdo de portabilidade é efetuada pelo servidor, agente, empregado ou pensionista na proépria
instituicao financeira ou no momento da coleta da documentagao para abertura das contas.

e) Responsabilizar-se por eventuais danos que vier a causar ao Municipio ou a terceiros,
decorrentes de sua culpa ou dolo na execugao do contrato.

f) Apresentar previamente ao Municipio uma tabela com a franquia minima de servicos com
isengao de tarifas, a partir da Resolugdo BACEN no 3.919/2010, e demais servigos e produtos com
suas respectivas tarifas.

g) Apresentar um plano de prestagdao de servigos, contendo a apresentagdo da instituigéo,
argumentacdo relativa a forma como pretende presta-los, em especial quanto ao atendimento aos
servidores das unidades regionais, beneficios adicionais oferecidos e condicbes especiais de
empréstimos e financiamentos.

h) Responder por todos os impostos, taxas, seguros, e quaisquer outros encargos que incidam
ou venham a incidir sobre os respectivos servigos a serem prestados.

i) Manter, durante toda a execugao do contrato, compatibilidade com as obriga¢des assumidas,
assim como todas as condi¢cdes de habilitagdo e qualificacdo exigidas na licitacdo, apresentando
documentacéo revalidada se, no curso do contrato, algum documento perder a validade.

j) Reparar ou corrigir, dentro do prazo estipulado pelo Municipio, os eventuais vicios, defeitos

ou incorregdes constatados pela fiscalizagao dos servigos.
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k) Assumir todas as despesas e providéncias necessarias a legalizagao e ao funcionamento da
atividade deste ajuste (licengas, alvaras, autorizagdes, etc.), devendo entregar copia dos documentos
ao Municipio.

I) Efetuar o pagamento de impostos e eventuais multas aplicadas por autoridade federal,
estadual ou municipal, relacionadas com a atividade explorada.

m) Respeitar as normas regimentais e regulamentares do Municipio, acatando prontamente as
instrugdes, sugestdes e observagdes oferecidas.

n) Responder pelos danos e/ou prejuizos causados ao Municipio seja por omissdo ou em
decorréncia da execugao por seus funcionarios e/ou prepostos, ou ainda, decorrentes de atividades
desvinculadas das atribuigdes previstas neste edital.

0) Comunicar imediatamente ao Municipio a ocorréncia de qualquer acontecimento
extraordinario envolvendo danos ao Caixa Eletrénico instalado no prédio da Administragcao Municipal,
caso seja instalado.

p) Nao havera nenhuma solidariedade entre o Municipio e a instituicdo financeira quanto ao
cumprimento das obrigagbes trabalhistas e previdenciarias de seus empregados, cabendo a ele
assumir, de forma exclusiva, todos os 6nus advindos da relagdo empregaticia.

q) Adotar os procedimentos previstos nas normas regulamentares expedidas pelo Conselho
Monetario Nacional e pelo Banco Central do Brasil, bem como as normas estaduais que vierem a ser
editadas sobre crédito de pagamento de salarios.

r) Fornecer suporte técnico as atividades, objeto do presente contrato, com pessoal de seus
quadros devidamente qualificados.

s) Garantir, manter e melhorar a qualidade dos servigos prestados ao Municipio de maneira
competitiva no mercado.

t) Proceder, sem 6nus para o Municipio, todas as adaptagdes de seus softwares necessarios
ao aprimoramento e perfeito funcionamento do Sistema de Pagamento de Pessoal do Municipio.

u) Manter o histérico dos pagamentos do pessoal pelo periodo de vigéncia do contrato, e
fornecer as informagdes, quando solicitadas, no prazo maximo de 48 (quarenta e oito) horas, para
pagamentos realizados dos ultimos 60 (sessenta) dias e, no prazo maximo de 5 (cinco) dias uteis, para
os realizados em periodos superiores ao anteriormente referido. Findo o contrato, os arquivos deverao
ser fornecidos ao Municipio em até 15 (quinze) dias uteis.

v) Devera garantir o desenvolvimento de produtos especificos para os servidores municipais
ativos, agentes politicos e empregados publicos da Prefeitura Municipal de Paverama, e dos servidores
inativos e pensionistas do Fundo de Aposentadoria e Pensao dos Servidores — FAPS: empréstimos
(inclusive em conta-corrente e consignado em folha), financiamentos, condi¢cdes especiais de cobranga
de juros do cheque especial e que deverdo ser especialmente competitivas, limitando-se as taxas
maximas de juros.

w) A instituicdo financeira manterd permanentemente atualizado o cadastro dos servidores

municipais ativos, agentes politicos e empregados publicos da Prefeitura Municipal de Paverama, e dos
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servidores inativos e pensionistas do Fundo de Aposentadoria e Pensao dos Servidores — FAPS, bem
como de seus representantes legais, se for o caso, visando os créditos do sistema de Folha de
Pagamento de Pessoal.

x) A instituicdo financeira se compromete a executar os servigos, em absoluto sigilo, por seus
prepostos, ficando assim vedada a divulgagao, por qualquer modo e a qualquer titulo, sem prévia e
expressa autorizagao do Municipio, de qualquer dado ou informagao acerca do cadastro funcional e/ou
valores remuneratérios de seus funcionarios.

5.2 — Responsabilizar-se pela guarda e conservagao do caixa eletrénico, caso seja instalado, destinado
a exploragao de suas atividades, arcando com as despesas necessarias a prevencao de incéndio, nao
cabendo ao Municipio arcar por eventual avaria, desaparecimento ou inutilizagcdo do mesmo.

5.3 — Os servidores municipais que optarem por receber por meio da modalidade depdsito em conta-
corrente, sem vinculagdo com limite, terdo assegurados mensalmente, nos termos do art. 6.° da
Resolugao n°® 3.424/06 do Conselho Monetario Nacional e da Circular n® 3.338/06 do Banco Central do
Brasil, a isengao de tarifas, taxas ou encargos de qualquer natureza para os seguintes servigcos e
produtos, sem prejuizo dos estabelecidos nos citados normativos:

a) Abertura automatica para conta-corrente;

b) Abertura de conta novos servidores na data da admissao, através de Portaria de nomeagao
ou Termo de posse;

¢) Nao cobrar tarifa de servigos para servidores com conta exclusiva de salério;

d) Processamento da folha de pagamento — 100% isen¢ao;

e) Eventuais alteragdes na franquia de servigos bancarios essenciais deverdao ser comunicadas
por escrito ao Municipio, antes de sua entrada em vigor.

5.3.1. Atender no minimo 5 (cinco) itens a seguir:

a) Disponibilizar até 3 (trés) impressées mensais do extrato de sua conta bancaria nos
terminais de autoatendimento;

b) Disponibilizar consultas ilimitadas de saldo em conta bancaria nos terminais de
autoatendimento;

c) Realizar 10 (dez) saques mensais, totais ou parciais, dos créditos em sua conta
bancaria no autoatendimento;

d) Fornecer cartdo magnético (de débito) para movimentacéo eletronica de sua conta
bancaria (sem custo de emissdo do mesmo);

e) Fornecer talonario de cheques para movimentacdo de créditos em sua conta-
corrente, com no minimo 20 (vinte) folhas trimestralmente;

f) Isengao de tarifa de manutengéo da conta dos servidores municipais;

g) Isencéo na renovagéo de cadastro;

h) 01 (uma) impressao mensal de contracheque nos terminais de autoatendimento;

i) Garantir taxas diferenciadas para a contratacdo de empréstimos para a

Administracao Direta;
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j) 05 (cinco) transferéncias mensais de crédito, totais ou parciais, de sua conta para
outras instituicdes, de sua ou de outra titularidade, sem custo;

I) Assegurar, sem 6nus para o Municipio, para os servidores municipais ativos e
celetistas da Prefeitura Municipal de Paverama e dos inativos e pensionistas do Fundo de
Aposentadoria e Pensao dos Servidores — FAPS, com disponibilidade no mesmo dia, a transferéncia
dos créditos para a conta de depésitos de titularidade destes, por eles livremente abertas em outras
instituicoes financeiras, em conformidade com o art. 2.° da Resolug¢ao n.° 3.402/2006 e Resolugao n.°
3.424/2006 do Banco Central do Brasil;

k) Nao cabera qualquer tarifa ou remuneragdo referente as contas bancarias
transitoérias de que trata esse instrumento;

OBSERVACAO: Quaisquer outros servigos ndo previstos nos subitens acima néo poderao ser tarifados
em valores superiores aos praticados para os demais correntistas da instituicdo financeira.

5.4 — Receber arquivo em meio eletronico com os dados mensais de processamento da Folha de
Pagamento, langando o crédito nas contas correntes dos servidores, inclusive 13° e demais créditos,
relacionados ao vinculo empregaticio entre o servidor e a Prefeitura ou FAPS.

5.5 — Ao receber o arquivo devera fornecer recibo de entrega, validando os arquivos e informara a
Contratante, eventuais inconsisténcias por meio de relatério, com suporte da instituigdo para as
corregdes em tempo habil para envio de novo arquivo, que permita o crédito dentro do prazo
estabelecido para todos os funcionarios.

5.6 — A contratada devera possuir, ou disponibilizar num prazo maximo de 30 (trinta) dias contados da
data de assinatura do contrato, no minimo, uma agéncia e/ou Posto de Atendimento na Sede do

Municipio de Paverama/RS.

6 — DAS OBRIGAGOES DO MUNICIPIO:

6.1 — O Municipio de Paverama fornecera os dados dos servidores em meio magnético conforme /ayout
a ser fornecido, no prazo de 15 (quinze) dias a contar da assinatura do presente instrumento contratual.
6.2 — Autorizara a abertura de contas bancérias referentes aos pagamentos dos servidores municipais
ativos, agentes politicos e empregados publicos da Prefeitura Municipal de Paverama, e dos servidores
inativos e pensionistas do Fundo de Aposentadoria e Pensdo dos Servidores — FAPS exclusivamente
na instituicdo contratada.

6.3 — Produzird e enviard a relacao nominal de servidores vinculados a Administragdo Municipal,
contendo os valores liquidos a serem creditados, bem como os demais dados necessarios solicitados
pela instituicdo financeira, até a data prevista para o pagamento dos salarios.

6.4 — Disponibilizara os recursos financeiros para fazer frente ao pagamento do valor liquido da folha,
com antecedéncia de 1 dia util antes do crédito, se for o caso.

6.5 — Garantira o envio mensal da relagcao de servidores ativos admitidos e desligados dentro do més,
para fins de atualizagdo de dados e demais providéncias necessarias por parte da instituicao

financeira.
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6.6 — Comprometer-se-a em acompanhar, supervisionar e fiscalizar a execugdo do contrato por
intermédio da Secretaria Municipal de Administracao, Fazenda e Planejamento.

6.7 — Proporcionara todo o apoio necessario a instituicao financeira para que seja alcangcado o objeto
do contrato em toda sua extensao.

6.8 — Fiscalizara a execucao dos servicos e aplicar as medidas corretivas necessarias, inclusive as
penalidades contratuais previstas.

6.9 — Observara as disposicoes, rotinas e procedimentos que Ihe competem.

7 - DA PRESTAGCAO DOS SERVIGOS:
7.1 — O pagamento aos servidores municipais ativos, agentes politicos e empregados publicos do
Municipio de Paverama e dos servidores inativos e pensionistas do Fundo de Aposentadoria e Pensao

dos Servidores — FAPS, sera concentrado/centralizada na institui¢cdo financeira, autorizada pelo Banco

Central do Brasil, mediante gerenciamento pelo Setor de Recursos Humanos, no ambito da
Administragao Municipal.
7.1.1 — Em carater de exclusividade:
7.1.1.1 — Centralizagao e processamento de créditos provenientes de 100% da folha de

pagamento gerada pelo Municipio, abrangendo os servidores municipais ativos, agentes politicos e
empregados publicos do Municipio de Paverama e dos servidores inativos e pensionistas do Fundo de
Aposentadoria € Pensdo dos Servidores — FAPS, inclusive aqueles que venham a ser contratados pela
Administragao Municipal de Paverama na vigéncia do contrato, ou qualquer pessoa que mantenha
vinculo de remuneragdo com o Municipio, seja o recebimento de vencimentos, salarios, em
contrapartida da efetivacdo de débito na conta-corrente do Municipio, observadas as normatizagoes
estabelecidas pelo Banco Central do Brasil.

7.1.1.1.1 — A instituigdo financeira nao podera recusar a abertura de conta em
nome dos servidores municipais ativos, agentes politicos, e empregados publicos da Prefeitura
Municipal de Paverama e dos servidores inativos e pensionistas do Fundo de Aposentadoria e Pensao
dos Servidores — FAPS, ressalvadas as hipoteses previstas em legislacéo.

7.1.1.1.2 — As contas de livre movimentagao, decorrentes do relacionamento
entre a instituicdo financeira e os servidores municipais ativos, agentes politicos, e empregados
publicos da Prefeitura Municipal de Paverama e dos servidores inativos e pensionistas do Fundo de
Aposentadoria e Pensao dos Servidores — FAPS, somente serao abertas com anuéncia destes.

7.1.1.1.3 — A instituicdo financeira devera abrir conta-salario para todos os
servidores municipais ativos, agentes politicos, e empregados publicos da Prefeitura Municipal de
Paverama e dos servidores inativos e pensionistas do Fundo de Aposentadoria e Pensdo dos
Servidores — FAPS. As contas-salarios sao vinculadas as contas-correntes da propria instituicao
bancaria ou as contas de outras instituicbes para portabilidade, conforme a opgao dos servidores
municipais ativos, agentes politicos, e empregados publicos da Prefeitura Municipal de Paverama e dos

servidores inativos e pensionistas do Fundo de Aposentadoria e Pensao dos Servidores — FAPS.
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7.1.1.14 - A movimentagdo da conta-corrente dos servidores municipais
ativos, agentes politicos e empregados publicos da Prefeitura Municipal de Paverama, e dos servidores
inativos e pensionistas do Fundo de Aposentadoria e Pensao dos Servidores — FAPS, dar-se-a nos
estritos termos da legislagao pertinente.
7.1.1.1.5 — A instituicdo financeira devera garantir a portabilidade das suas
operagbes de crédito realizadas com pessoas naturais, mediante o recebimento de recursos
transferidos por outra instituicdo financeira, observados os procedimentos estabelecidos na Resolugéo
n°® 4.292, de 20 de dezembro de 2013 — Banco Central do Brasil.
7.1.1.2 — Instalacdo de Caixa eletrébnico no prédio da Administragcdo Municipal de
Paverama, localizado na Rua Jacob Flach, 222, Bairro Centro, Paverama — RS, se for o caso, mediante
autorizacao especifica da Administracao.
7.1.1.3 - Divulgacao de produtos e servigos bancarios, bem como financiamento nas
dependéncias das reparticbes municipais, por pessoa previamente indicada pela instituicao, e

devidamente identificada.

7.1.2 — Sem carater de exclusividade:
7.1.2.1 — Centralizagao na instituigdo financeira dos depdésitos judiciais de processos de
qualquer natureza, nos casos em que os Municipios possuam autonomia na definicido do banco
depositario. As disponibilidades de caixa poderado ser aplicadas na instituigdo financeira vencedora,
observados as condigbes estabelecidas no artigo 164, § 3° da Constituicdo Federal de 1.988,
excetuando-se 0s casos que haja previsdo legal, contratual ou judicial para manutengdo e
movimentagao dos recursos em outras instituigcdes financeiras.
7.1.2.2 — Concesséo de crédito aos servidores municipais ativos, agentes politicos e
empregados publicos da Prefeitura Municipal de Paverama, e dos servidores inativos e pensionistas do
Fundo de Aposentadoria e Pensdo dos Servidores — FAPS, inclusive aqueles que venham a ser
contratados na vigéncia do contrato pela Administragcdo Direta do Municipio de Paverama ou qualquer
outro que mantenha ou venha a manter vinculo de remuneragcdo com o Municipio, mediante
consignacao em folha de pagamento.
7.1.2.2.1 — Para efetivagdo da consignagdo em folha dos créditos concedidos
aos servidores municipais ativos, agentes politicos e empregados publicos da Prefeitura Municipal de
Paverama, e dos servidores inativos e pensionistas do Fundo de Aposentadoria e Pensao dos
Servidores — FAPS, devera ser encaminhado arquivo unico, em formato a ser definido pelo Municipio,
que permita a importagdo dos dados para o sistema de folha de pagamento. Para consignagéo, a
instituicao financeira encaminhara apenas um valor de desconto para cada servidor municipal, ou seja,
caso o servidor municipal, bem como pensionista possua dois ou mais contratos de empréstimo, no
arquivo para consignagao em folha, devera ser encaminhado somente um valor a consignar (podendo

ou nao ser a soma de todos os contratos, conforme escolha da instituicdo). O arquivo dos créditos a
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serem consignados sera encaminhado em prazo a ser ajustado com a instituicdo vencedora,
possibilitando a inclusdao do mesmo em folha de pagamento.

7.1.2.3 — A prerrogativa de ser agente credenciada para oferecer aos servidores
municipais ativos, agentes politicos e empregados publicos da Prefeitura Municipal de Paverama, e dos
servidores inativos e pensionistas do Fundo de Aposentadoria e Pensdo dos Servidores — FAPS
empréstimos consignados em folha de pagamento com taxas de juros reduzida, sem anuéncia do
Municipio, sendo que a sistematica de consignagéo de valores em folha de pagamento obedecera as
regras proprias.

7.1.2.3.1 — Podera renegociar, sem nenhum encargo adicional, os débitos dos

servidores municipais ativos, agentes politicos e empregados publicos da Prefeitura Municipal de
Paverama, e dos servidores inativos e pensionistas do Fundo de Aposentadoria e Pensdo dos
Servidores — FAPS, referentes a empréstimos bancarios consignados em folha, proporcionando a
esses servidores iguais ou melhores condicbes as anteriormente contratadas com outras instituicbes
financeiras, inclusive no que diz respeito aos prazos estabelecidos e as taxas praticadas.

7.1.2.4 - Centralizagdo e movimentagao financeira do Municipio e de seus anuentes,
relativa aos recursos provenientes de transferéncias legais e constitucionais, bem como de convénios a
serem assinados com quaisquer 6rgaos do governo federal e estadual, executando-se os casos em
que haja previsdo legal, contratual ou judicial para manutengdo € movimentagdo dos recursos em
outras instituicdes financeiras.

7.1.2.5 — Centralizagdo e processamento de todas as movimentagdes financeiras dos
Fundos do Poder Executivo Municipal, a qualquer titulo, exceto os recursos oriundos de convénios e/ou
contratos com obrigatoriedade de movimentagdo em outra instituicdo financeira, por forga de lei ou
exigéncia do 6rgdo repassador, bem como, os recursos de natureza previdenciaria que observam
regulamentagdes e procedimentos proprios.

7.1.2.6 — Aplicacao das disponibilidades financeiras de caixa do Municipio e de seus
anuentes na instituicao financeira.

7.2 — Os servigos serdo prestados de forma continua, durante o prazo de até 60 (sessenta) meses,

devendo a instituicdo financeira contratada observar rigorosamente, as normas regulamentares

expedidas pelo Conselho Monetario Nacional e pelo Banco Central do Brasil, e demais normas

estaduais que vierem a ser editadas sobre crédito de pagamento de pessoal. Ndo se admitird a

prorrogagéo do prazo para o inicio da prestag&o dos servigos.

7.3 — A instituicio financeira contratada nao fara jus a remuneragao direta, oriunda dos cofres publicos
municipais, pela prestagao dos servigos ao Municipio e por quaisquer prestacdes de servigos bancarios
correlatos, a exemplo de emissao de extratos diarios, informagao de saldos a qualquer momento e por
qualquer meio e fornecimento de relatérios.

7.4 — A instituigao financeira contratada podera instalar um Caixa eletrénico no Prédio da Administragao

Municipal (Rua Jacob Flach, 222, Bairro Centro), mediante autorizagdo especifica da Administragéo.
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7.4.1 — A instalagdo devera estar concluida no prazo maximo de 30 (trinta) dias, a contar da
assinatura do contrato, podendo ser prorrogado por mais 30 (trinta) dias a pedido da instituicao
financeira e a critério da Administragao Municipal.

7.4.2 — Se constatada qualquer irregularidade na instalacdo do Caixa Eletrénico, a instituigdo
financeira ficara obrigada a sana-la imediatamente, apds a notificagcdo do setor competente da
Municipalidade.

7.4.3 — Ficara a cargo da instituicao financeira a responsabilidade pela manutengao, conserto e
a substituicdo do Terminal de Atendimento Eletronico/caixa eletrénico caso instalado no Prédio da
Administragao.

7.4.4 — Todos os custos, despesas e encargos decorrentes da instalagao de caixa eletrénico
correrao exclusivamente por conta da instituicao financeira.

7.5 — A instituicdo financeira podera solicitar formalmente ao Municipio a instalagao de Caixa Eletrénico
em pontos relevantes para execucdo dos servigos, cabendo a Administragcdo a aprovagao da
implementacao.

7.6 — A instituicdo contratada ndo podera cobrar tarifas bancarias sobre as contas mantidas em nome

do Municipio e a movimentagdo das mesmas, durante a vigéncia do contrato, bem como o pagamento

dos servidores nao implicara em qualquer custo ao ente puablico.

7.7 — Nos casos em que o servidor optar pela transferéncia de sua remuneragao para conta bancaria
de outra instituicao financeira, basta ao servidor formalizar esta opg¢ao junto ao banco uma unica vez,
nao sendo necessaria a formalizagao nos meses seguintes.

7.8 — Os valores a serem transferidos deverao estar a disposi¢cao, na conta bancaria informada pelo
servidor, na mesma data em que estiverem disponiveis na instituigdo financeira vencedora para os
demais servidores do Municipio.

7.9 — Os créditos a serem langados nas contas-correntes dos servidores, serdo os valores liquidos das
folhas de pagamento, gratificagcdo natalina (décimo terceiro salério), férias e demais créditos originarios
do vinculo entre o servidor e o Municipio.

7.10 — O Municipio enviara a relagdo nominal dos servidores, contendo os dados necessarios para a
execugao das operagdes financeiras, com antecedéncia a data do crédito, para operacionalizar o
pagamento aos interessados.

7.11 — E facultado ao Municipio a definicdo das datas dos créditos em favor aos servidores, devendo

disponibilizar os recursos financeiros para a cobertura das movimentacgdes financeiras demandadas.

8 - DO TRATAMENTO PREFERENCIAL E GERENCIA CENTRALIZADORA:

8.1 — O Municipio sera cliente especial da instituicao financeira as quais serao asseguradas todas as
vantagens de qualquer natureza oferecidas a seus clientes do mesmo porte e importancia.

8.2 - A instituigdo financeira nao recebera qualquer remuneracao direta oriunda dos cofres do
Municipio pelos servigos contratados, ou por quaisquer prestagdes de servigos bancarios correlatos ao

mesmo (emissao de extratos diarios, informagdes de saldos a qualquer momento e por qualquer meio,
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fornecimento de relatérios, transferéncias, ordens de pagamento, emissao de talonario de cheques em
formulario continuo etc.).

8.3 — O Municipio devera ser isento de todas e quaisquer tarifas, taxas ou similares relativas aos

servicos contratados, tais com tarifa de abertura e manutencdo de conta-corrente, tarifa pelo

processamento dos arquivos da folha de pagamento e outros, tarifa pela emissdo de DOC/TED, tarifas

pela emissao de talonario de cheques ou outras situagdes ainda que ndo constem neste Edital.

8.4 — A instituicdo financeira se compromete a manter pessoal técnico capacitado e habilitado, em
numero adequado as necessidades operacionais decorrentes do objeto deste edital e indicar 1 (um)
gerente e 1 (um) suplente com poderes idoneos de direcdo e supervisdo, que centralizardo o

recebimento de oficios e demais documentos do Municipio.

9 — DAS PENALIDADES:

9.1 — Se a CONTRATADA descumprir quaisquer das clausulas ou condicdes do presente contrato
ficara sujeito as seguintes penalidades, sem prejuizo das demais disposi¢oes constantes das Leis
10.520/02 e 8.666/93:

a) pelo atraso injustificado do servigo, a Administragdo podera aplicar multa de 5% (cinco por
cento) sobre o valor total contratado, e juros de 1% (um por cento) ao més pela permanéncia do atraso,
incididos sobre o valor da multa;

b) pela inexecugao parcial ou total do contrato a Administragdo podera aplicar, separadas ou
conjuntamente, as seguintes sangoes:

| — pena de adverténcia;

Il — multa de 8% (oito por cento) a 10% (dez por cento) sobre o valor total contratado,
além de juros de 1% (um por cento) ao més pela permanéncia da irregularidade, incididos sobre o valor
da multa;

Il - suspensao temporaria de participagdo em licitacdo e impedimento de contratar
com a Administragao, por prazo nao superior a 02 (dois) anos, observadas as peculiaridades em cada
caso para consideracao desta dosimetria;

IV — declaragao de inidoneidade para licitar ou contratar com a Administragao Publica,
enquanto perdurarem os motivos determinantes da puni¢cdo ou pelo prazo estipulado pela proépria
autoridade quando da aplicacdo de tal penalidade, considerando-se, para tanto, a gravidade de cada
caso e suas peculiaridades, observado o limite de 2 (dois) anos.

Paragrafo unico: Em quaisquer dos casos acima, sera observado o
contraditério e a ampla defesa, oportunizando-se ao contratado o prazo de 5 (cinco) dias para o

exercicio do seu direito.

10 — DA RESCISAO:
10.1. Sao motivos para rescisdo do contrato:

a) Manifesta deficiéncia do servico;
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b) Reiterada desobediéncia dos preceitos estabelecidos;

c) Falta grave a juizo do Municipio;

d) Abandono total ou parcial das entregas;

e) Faléncia, concordata ou insolvéncia civel;

f) Nao der inicio as atividades no prazo previsto;

g) O cancelamento do contrato por qualquer das partes deve ser comunicado com no minimo
60 (sessenta) dias de antecedéncia; e

h) E outros motivos que a Administragao julgar pertinente a rescisdo do contrato.

11 - DAS DISPOSIGOES GERAIS:

11.1 — A contratante ndo sera responsavel por quaisquer 6nus, direito ou obrigagdes vinculadas a
legislagado trabalhista, tributaria ou securitaria decorrentes da execugdo do presente contrato, cujo
cumprimento e responsabilidade cabera a contratada.

11.2 — A existéncia e atuagao da fiscalizagdo da contratante em nada restringem as responsabilidades
Unicas, integrais e exclusivas da contratada no que concerne ao objeto deste contrato.

11.3 — O presente contrato ndo podera ser transferido a terceiros.

11.4 — E vedada a contratada qualquer negociagdo com terceiros, ocasionando alteragdes no objeto do
presente contrato.

11.5 — Os casos omissos neste CONTRATO serdo resolvidos pela Lei n°® 8.666/1993, Lei n°
10.520/2002, Decretos Municipais n° 482/2012 e 605-A/2014, e demais legislacado pertinente.

12 - DO FISCAL DE CONTRATO:

12.1 - O fiscal de contrato sera a Secretaria Municipal de Administracdo, Fazenda e Planejamento,
Sra. TAILA MONIQUE DE VARGAS PEDROSO, ou a quem delegar de forma expressa tal fungao.

12.2 — Durante a vigéncia do contrato, a execugdo dos servigos sera acompanhada e fiscalizada pelo
fiscal de contrato.

12.3 - O representante anotard em registro proprio todas as ocorréncias relacionadas com execugao
dos servicos, determinando o que for necessario a regularizacdo das faltas ou defeitos observados.
12.4 — As decisOes e providéncias que ultrapassarem a competéncia do fiscal deverao ser solicitadas a

seus superiores em tempo habil para a adogado das medidas convenientes.
13 - DO FORO:
13.1 — O Foro do presente contrato sera o da Comarca de Teutdnia/RS, independentemente da

existéncia de qualquer outro mais privilegiado.

E, para firmeza e validade do que aqui ficou estipulado, assinam o presente instrumento em

trés (3) vias de igual forma e teor, na presenga de duas testemunhas.
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Paverama/RS, 1° de fevereiro de 2022.

CONTRATANTE CONTRATADA
MUNICIPIO DE PAVERAMA BANCO DO ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL S.A
FABIANO MERENCE BRANDAO CARLOS MIGUEL DE SOUZA BETENCOURT
PREFEITO MUNICIPAL GERENTE GERAL
CONTRATADA

BANCO DO ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL S.A
MARCIO VANDERLEI SAUERESSIG

GERENTE ADJUNTO
TESTEMUNHAS:
1. 2.
TAILA MONIQUE DE VARGAS PEDROSO ALEXANDRE LUIS KLEBER
CPF: 032.472.200-11 CPF: 006.430.720-47
RG: 2116247954 SSP/DI RS RG: 1092499941 SJS/II RS
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