MUNICIPIO DE PAVERAMA

Estado do Rio Grande do Sul

CONTRATO DE PRESTAGAO DE SERVIGOS N° 006/2022.

Contrato de Prestagao de Servigos que entre si celebram
o MUNICIPIO DE PAVERAMA e a empresa KRUGER &
LAZZARETTI ADVOGADOS ASSOCIADOS, para
prestacdo de servigos Advocaticios, de Assessoria e

Consultoria Juridica Administrativa para o Municipio.

Que fazem, de um lado, o MUNICIPIO DE PAVERAMA, pessoa juridica de Direito Publico,
inscrito no CNPJMF sob n°® 91.693.317/0001-06, sita & Rua Jacob Flach, 222, Centro, neste ato
representado pelo Prefeito Municipal, Sr. Fabiano Merence Brandao, brasileiro, casado, CPF n°
006.925.710-86, portador Carteira de Identidade n° 1083724318, expedida pela SSP/RS, residente e
domiciliado em Paverama/RS, doravante denominado de CONTRATANTE e, de outro lado, a
empresa KRUGER & LAZZARETTI ADVOGADOS ASSOCIADOS, inscrita no CNPJ sob n°
11.188.468/0001-78, com sede na Rua 03 de Outubro, 415, sala 308, Bairro Languiru, Teutbnia/RS,
neste ato representado por sua sécia, a Sra. ALINE LUIZA KRUGER, brasileira, solteira, advogada,
OAB/RS 66.190, neste ato denominada simplesmente de CONTRATADA, ajustam o presente
contrato, que serd executado de forma indireta, nos termos da Lei n° 8.666/93, bem como, pelo
Protocolo Administrativo n® 397/2022, Inexigibilidade n° 004/2022 e legislagdo aplicavel, com a

adocao das seguintes clausulas:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO:

1.1 — E objeto deste a contratacdo de empresa para prestacdo dos servicos de assessoria e
consultoria juridica na area do Direito Publico, consistindo em: elaboragao de pareceres e orientagoes
técnicas nas mais diversas matérias de interesse da Administragcao Publica;

1.1.2 — Acompanhamento na constituicdo e cobranga dos créditos municipais, de natureza
tributaria e nao tributaria;

1.1.3 — Suporte de orientagao técnica na aplicagdo da Lei de Responsabilidade Fiscal;

1.1.4 — Interpretacao e aplicagao do conjunto normativo afeto a politica urbana (plano diretor,
cbdigo de posturas, estatuto das cidades, cédigo de obras);

1.1.5 — Conjunto normativo da politica de pessoal (estrutura administrativa, estatuto funcional,
plano de cargos e salarios, inclusive do magistério publico, regime de previdéncia dos servidores
publicos, processos administrativos, sindicancia e inquérito administrativo);

1.1.6 — Codificacao tributaria e de todos os diplomas aplicaveis a esfera de gestdo municipal;

1.1.7 - Orientagao nos procedimentos de desapropriagao e questdes afins;

1.1.8 — Assessoramento dos atos relativos a concessoes, permissdes e autorizagdes de bens

publicos a terceiros;
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1.1.9 - Orientagdo na gestdo de pessoal (agentes politicos, cargos em comissao e fungoes
gratificadas, celetistas e estatutarios, estaveis e estabilizados, estagios probatérios, concursos
publicos e processos de selecao, contratos por prazo determinado de excepcional interesse publico,
criagao e extingdo de cargos publicos, orientagdo no tocante aos regimes previdenciarios incidentes
ao funcionalismo municipal (regime geral e regime proprio) e questdes afins;

1.1.10 — Assessoramento e acompanhamento nos procedimentos de licitagbes e contratos,
dispensas e inexigibilidades de licitagdo, contratos, convénios, e congéneres;

1.1.11 — Assessoramento na elaboragdo de projetos de lei, leis municipais, decretos,
portarias, resolucdes, instru¢des normativas e em todo e qualquer ato/contrato administrativo;

1.1.12 - Interpretacéo e aplicagdo dos comandos normativos federais e estaduais incidentes
ao ente municipal;

1.1.13 — Assessoramento e orientagdo nos processos de interesse do Municipio junto aos
Tribunais de Contas do Estado e da Uniao;

1.1.14 - Atuagcdao em todos os assuntos pertinentes aos interesses e a defesa da
Administragao Municipal; e

1.1.15 — Consultoria e assessoramento nas atividades relacionadas ao Regime Proéprio de
Previdéncia Social, inclusive a operacionalizagdo da Compensagido Previdenciaria no Sistema
COMPREV.

1.1.16 — Atuacgdo na area de contencioso judicial, quando necessario.

1.2 — Prestagdo dos servicos de assessoria e consultoria juridica na area do Direito Publico,
especificamente ao Regime Proprio de Previdéncia Social - RPPS, consistindo em:

1.2.1 — Elaboragao de pareceres e consultas na concessdo e administracao de beneficios
previdenciarios;

1.2.2 — Elaboragao de projetos de lei para adequagao as Emendas Constitucionais, e demais
legislagdes infraconstitucionais;

1.2.3 — Auxilio para atendimento as exigéncias do Tribunal de Contas do Estado e Secretaria
de Previdéncia;

1.2.4 — Assessoramento na efetivacdo da Compensacgao Previdenciaria — Novo COMPREV;

1.2.5 — Assessoramento para implementagao e execugao da Previdéncia Complementar;

1.2.6 — Assessoramento para a implantagdo do PRO-GESTAO;

1.2.7 — Outras matérias inerentes a previdéncia social dos servidores municipais vinculados
ao RPPS.

1.3 — A Contratada cumprira carga horaria minima presencial de 16 (dezesseis) horas semanais, além
de atendimento, de forma remota, através de todos os canais de comunicagao disponiveis, tais como

e-mail, telefone, whatsapp, sem limite de carga horaria.

CLAUSULA SEGUNDA - PREGO, PAGAMENTO E REAJUSTES:
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2.1 — O Municipio pagara a CONTRATADA, em contrapartida aos servigos prestados, o preco de R$
8.500,00 (oito mil e quinhentos reais) mensais, que constam da proposta apresentada, no qual estdo
incluidos os custos, tais como: locomogao até o Municipio, encargos trabalhistas, previdenciarios,
sociais, civis, comerciais e fiscais.

2.1.1 — Do valor total mencionado no item 2.1, R$ 500,00 (quinhentos reais) mensais serao
pagos especificamente pelo objeto constante no item 1.2 do Contrato.
2.2 — As despesas de locomogdo, alimentagdo, hospedagem e similares, assim como quaisquer
outras a que esteja sujeito a empresa licitante, no exercicio dos servigos contratados, serao
suportadas pelo Municipio, sem prejuizo do valor mensal acima estipulado, desde que devidamente
comprovadas.
2.3 — O pagamento pelos servicos prestados, mediante apresentagao da respectiva nota fiscal,
discriminativa dos mesmos, sera efetuado até o décimo dia do més seguinte ao vencido,
acompanhada dos seguintes documentos:

2.3.1 — Relatdrio discriminativo dos servigos prestados, especialmente no que tange a carga
horaria cumprida;

2.3.2 — Comprovante de entrega da DCTF ou documento equivalente, bem como, prova de
recolhimento do INSS e FGTS do ultimo més;

2.3.3 — Comprovante de pagamento do Simples Nacional; e

2.3.4 — Certidao negativa federal, bem como, Certificado de Regularidade do FGTS;
2.4 — Ocorrendo o fato dos encargos sociais nao tiverem sido recolhidos até a data de pagamento do
servico em virtude de sua data de vencimento, devera a contratada apresentar o comprovante de
recolhimento do més imediatamente anterior.
2.5 - O pagamento sera diretamente na conta bancaria indicada pela contratada: Banco Banrisul,
Agéncia n° 0270, Conta Corrente n° 06.070.632.0-1, no municipio de Lajeado/RS, ou outra que vier a
ser informada pela empresa Contratada.
2.6 - A quitagao nao sera aceita sob reserva ou condigao, correndo por conta da Contratada todas as
eventuais despesas dai decorrentes.
2.7 — Nenhum pagamento isentara a Contratada das responsabilidades assumidas neste contrato,
quaisquer que sejam, nem implicara na aprovagao definitiva dos servigos executados e quitados.
2.8 — Podera haver reajuste de precos ocorrendo comprovado desequilibrio econédmico e financeiro
durante o periodo da execuc¢ao do contrato e, no caso particular de prorrogagao contratual, adotar-se-
a como reajuste maximo, a URM, ou outro indice que vier em substituicdo, ou ainda, por indice

ajustado pelas partes, desde que inferior.

CLAUSULA TERCEIRA - DOS PRAZOS:
3.1 — Sera firmado contrato com duragao de 12 (doze) meses, podendo o mesmo ser prorrogado

sempre por igual periodo, através de aditamento autorizado pela Autoridade Competente.
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3.1.1 — A contratada iniciara os servigcos em 02 de marco de 2022, vigorando até 01 de margo
de 2023. Podera haver prorrogacdo do prazo contatual estabelecido, por iguais e sucessivos
periodos, limitado a 60 meses, em havendo acordo entre as partes e presente o interesse e a
conveniéncia publica, nos limites do art. 57, Il, da Lei n° 8.666/1993. Em caso de prorrogagao
contratual, o reajuste terda como base o indice da URM para o periodo.

3.2 — O atraso injustificado na prestagado dos servigos sujeitara o infrator ao pagamento de multa
estipulada neste instrumento.
3.3 — A CONTRATADA fica sujeita e compromete-se cumprir os prazos que a Administragao

Municipal determinar para a realizagao dos servigos objeto deste contrato.

CLAUSULA QUARTA - EXECUGAQ, RESPONSABILIDADES E FISCALIZAGAO:

4.1 — A execugao dos servigos constantes do objeto, dar-se-a dentro das condigbes estabelecidas
neste contrato, com rigorosa observancia das suas especificagdes, sendo que a Contratada
compromete-se a prestar o servigo com zelo, probidade, eficiéncia e responsabilidade, atendendo aos
requisitos minimos de qualidade.

4.2 — Correrdao por conta, responsabilidade e risco da Contratada, as consequéncias de sua
imprudéncia, impericia ou negligéncia e de seus empregados ou prepostos.

4.3 — O objeto deste contrato sera recebido na forma prevista na Lei n° 8.666/93, livre de quaisquer
Onus e/ou encargos para 0 municipio, cuja fiscalizagdo fica sob responsabilidade da Secretaria
Municipal de Administragdo, Fazenda e Planejamento, através da Sra. TAILA MONIQUE DE
VARGAS PEDROSO.

CLAUSULA QUINTA - DAS INFRAGOES: PENALIDADES E MULTAS:
5.1 — Da Contratada:
5.1.1 — Adverténcia por escrito, caso verificado pequenas irregularidades, para as quais a
Contratada tenha concorrido;
5.1.2 — Sera aplicada multa no valor de 0,1% (zero virgula um por cento) do valor total anual
do contrato, por dia de atraso na entrega das mercadorias e/ou servicos;
5.1.3 — Sera aplicada multa de 5,0% (cinco por cento) sobre o valor corrigido do Contrato,
quando a licitante vencedora:
a) Prestar informagdes inexatas ou causar embaracos a fiscalizagéo;
b) Transferir ou ceder suas obrigagdes, no todo ou em parte para terceiros, sem
prévia autorizagao da contratante;
c) Executar os servicos em desacordo com as especificagdes ou normas técnicas,
independentemente da obrigagéo de fazer as correcdes necessarias as suas expensas;
d) Desatender as determinagdes da fiscalizagao;
e) Cometer qualquer infragdo as normas legais federais, estaduais e municipais, por

meios culposos e/ou dolosos, fraude fiscal no recolhimento de qualquer tributo, epcarges sociais ou
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previdenciarios, respondendo ainda pelas multas aplicadas pelos 6rgaos competentes em razédo de
infracdo cometida, cabendo a Prefeitura o direito de exigir a folha de pagamentos dos empregados a
qualquer momento;

f) Nao iniciar, sem justa causa, execucado dos servicos ou fornecer os materiais
contratos no prazo fixado, estando sua proposta dentro do prazo de validade;

g) Ocasionar, sem justa causa, atraso superior a trés dias na execug¢ao dos servigcos
contratados ou fornecimento de materiais;

h) Recusar-se a executar, sem justa causa, no todo ou em parte 0s servigcos
contratados;

i) Praticar por agdo ou omissdo, qualquer ato que por imprudéncia, negligéncia,
impericia, dolosamente ou ndo, venha a causar danos a contratante ou a terceiros, independente da
obrigagao da contratada em reparar os danos causados.

5.1.4 — Na aplicagao das penalidades serdo admitidos os recursos previstos em lei;
5.1.5 — As multas serdo descontadas dos pagamentos ou da garantia de respectivo contrato e

quando for o caso, cobradas judicialmente.

CLAUSULA SEXTA - DA RESCISAO:
6.1 — O presente contrato podera ser rescindido nos seguintes casos:
a) de comum acordo;
b) por ato unilateral ou escrito do Contratante:
c) ndo cumprimento ou cumprimento irregular das obrigagdes contratuais;
d) paralisagao, sem causa e sem prévia comunicagao, dos servigos;
f) subcontratacéo total ou parcial do objeto contratado, sem prévia autorizagdo do contratante;
g) razdes de interesse publico;
h) judicialmente, nos termos da legislagao processual vigente; e
i) liquidagdo judicial ou extrajudicial, concordata ou faléncia da Contratada.
6.2 — Verificada a infragao do contrato, o Contratante notificara a Contratada, para que purgue a
mora, no prazo fixado, sem prejuizo de responder por perdas e danos decorrentes dessa mora.
6.3 — Em caso de procedimento judicial, para a rescisdo do contrato, sujeitara a Contratada a multa
convencional de 10% (dez por cento) sobre o valor mensal do contrato multiplicado por doze, mais

perdas e danos, custas e honorarios advocaticios.

CLAUSULA SETIMA - DA DOTAGAO:

7.1 — As despesas decorrentes do presente contrato correrdo por conta das seguintes rubricas:
156.10.01.09.272.0032.2036.3.3.3.90.39.000000.0050 e 21.03.01.04.122.0010.2007.3.3.3.90.39.
000000.0001.
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CLAUSULA OITAVA - DISPOSIGOES GERAIS:

8.1 — Toda e qualquer modificagdo somente podera ser introduzida ao presente contrato, através de
aditamento, expressamente autorizado pela autoridade competente.

8.2 — O Contratante podera contratar com outras empresas, simultaneamente, a execugado de
servigos distintos dos do objeto deste contrato.

8.3 — A Contratada assume exclusiva responsabilidade pelo cumprimento de todas as obrigagdes
decorrentes da execugao do presente contrato, sejam de natureza trabalhista, fiscal, previdenciaria,
social, comercial, civil, inexistindo qualquer espécie de solidariedade do Contratante relativamente a
esses encargos, inclusive, os que contratualmente advierem de prejuizos causados a terceiros.

8.4 — A Contratada, as suas expensas, podera substabelecer, desde com reservas, poderes que lhe
foram conferidos pelo Contratante nas agdes em que atue como requerente ou como requerido, bem
como, em processos administrativos em outras esferas de governo.

8.5 — O presente contrato obriga os contratantes, seus herdeiros e/ou sucessores, ao integral
cumprimento do aqui avengado.

8.6 — Se a Contratada tomar a iniciativa da rescisdo contratual, devera notificar ao Contratante com
30 (trinta) dias de antecedéncia, sem necessidade de devolucdo de honorarios recebidos ou
vencidos, mas com a renuncia de valores futuros.

8.7 — As partes elegem o Foro da Comarca de Teutdnia, RS, para dirimirem as dividas acaso

emergentes do presente contrato.
E, por estarem assim, plenamente ajustados, firmam o presente contrato em quatro
vias de igual forma e teor, na presenga de duas testemunhas instrumentais, para que produza os

seus legais e juridicos efeitos.

Paverama, RS, 02 de margo de 2022.

CONTRATANTE CONTRATADA
MUNICIPIO DE PAVERAMA KRUGER & LAZZARETTI ADVOGADOS ASSOCIADOS
FABIANO MERENCE BRANDAO ALINE LUIZA KRUGER
PREFEITO MUNICIPAL SOCIA ADMINISTRADORA
TESTEMUNHAS:
1 2.
CPF N° . . - CPF N° . . -
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