MUNICIPIO DE PAVERAMA

Estado do Rio Grande do Sul

CONTRATO ADMINISTRATIVO N° 043/2026

Entre o MUNICIPIO DE PAVERAMA e a empresa
FLORISBELA CLINICA DE SAUDE MATERNO-
INFANTIL LTDA, para prestacéo de servigos
técnicos especializados de capacitagdo de
profissionais da rede municipal de saude nas dreas
de assisténcia pré-natal e laserterapia aplicada a

préatica clinica.

Que fazem, de um lado, o MUNICIPIO DE PAVERAMA, pessoa juridica de direito publico,
inscrito no CNPJ sob n® 91.693.317/0001-06, neste ato neste ato representada pela Prefeita
Municipal, Sra. MICHELE CAROLINE DE VARGAS, brasileira, inscrita no CPF n° 013.738.720-20,
portadora da Cédula de Identidade sob n° 7083723994, expedida pela SSP/DI RS, residente e
domiciliada neste Municipio, doravante denominado de CONTRATANTE e, de outro lado, a
empresa FLORISBELA CLIiNICA DE SAUDE MATERNO-INFANTIL LTDA, pessoa juridica de
direito privado, inscrita no CNPJ sob n°® 26.609.510/0001-54, com sede na Rua Daltro Filho, n® 1.567,
Bairro Teuténia, Municipio de Teutdnia/RS, neste ato representado por seu responsavel legal Sra.
ROSELEIA REGINA HALMENSCHLAGER, brasileira, enfermeira, COREN/RS n° 140837, portadora
da Cl n° 8069968405 SSP/RS e CPF n° 903.108.610-04, residente e domiciliada & Rua Edwino
Schaeffer, 762, bairro Canabarro, Teutonia/RS, CEP 95890-000, ora em diante denominado de
CONTRATADA, ajustam o presente Contrato, que sera executado de forma indireta, nos termos da
Lei Federal n® 14.133, de 1° de abril de 2021 e alteracdes, regulamentado pelo Decreto Municipal n
°1.319/2024, Protocolo n° 2.358/2026, com a adogao das seguintes clausulas:

CLAUSULA PRIMEIRA - DAS DISPOSICOES PRELIMINARES:

1.1. Regem o presente Contrato ndo so as clausulas e condi¢cdes nele inseridas, como também a
Lei n° 14.133/2021, e suas alteragoes, especialmente as do Titulo Ill - Dos Contratos
Administrativos, que se referem os arts. 89 a 154 ficando as partes contratantes sujeitas ao estrito
cumprimento das clausulas ora avengadas e das normas aqui citadas, respondendo cada uma pelas
consequéncias de sua inexecucao total ou parcial.

1.2. O processo de Inexigibilidade de Licitacdo n°® 024/2026, o Documento de Formalizagao de
Demanda - DFD, o Estudo Técnico Preliminar — ETP, as propostas técnico-financeiras
apresentadas pela CONTRATADA, seus anexos, especificacoes e demais condicées e prazos
constantes do processo passam a integrar o presente Contrato para todos os efeitos de direito,
permanecendo a CONTRATADA vinculada as condicoes ofertadas durante toda a execugéo

contratual.

CLAUSULA SEGUNDA - DO OBJETO E DAS CONDIGOES GERAIS:
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2.1. Constitui objeto do presente Contrato a prestagdo de servigos técnicos especializados de
natureza predominantemente intelectual, enquadrados como treinamento e aperfeigoamento de
pessoal, mediante a realizacdo de capacitacdes destinadas aos profissionais da rede municipal de
saude, compreendendo:
| - Acdo Formativa 01 - Assisténcia Pré-Natal: capacitacdo destinada aos médicos, enfermeiros
e técnicos de enfermagem que atuam na Atengéo Primaria a Saude do Municipio de Paverama, com
carga horéaria total de 28 (vinte e oito) horas, distribuida em 07 (sete) encontros ou mddulos de 04
(quatro) horas, conforme pertinéncia dos contetdos as respectivas categorias profissionais;
Il - Acdo Formativa 02 — Laserterapia Aplicada a Pratica Clinica: capacitacdo destinada a 02
(dois) profissionais de saude de nivel superior, com carga horaria total de 12 (doze) horas,
compreendendo 08 (oito) horas de atividade pratica presencial e 04 (quatro) horas
complementares.
2.2. Os servigos possuem natureza ndo continuada e serdo executados de forma parcelada em duas
acoes formativas auténomas, cada qual com conteudo, publico participante, carga horaria,
metodologia, local de realizacédo, recebimento e pagamento proprios, sem dedicacao exclusiva de
mao de obra ou formacdo de vinculo empregaticio entre os profissionais da CONTRATADA e a
Administracdo Municipal.
2.3. A capacitacdo em assisténcia pré-natal sera realizada presencialmente no Municipio de
Paverama, em espaco disponibilizado pela Secretaria Municipal de Saude, Assisténcia Social e
Habitacéo, conforme cronograma compreendido entre os dias 09 de outubro e 05 de novembro de
2026. A capacitacdo em laserterapia terd sua atividade pratica presencial realizada nas
dependéncias da Clinica Florisbela, no Municipio de Teutbnia, em data definida de comum acordo
entre as partes, observada a carga horaria prevista e a forma de realizacdo das horas
complementares definida antes do inicio da atividade.
2.4. A capacitagdo em assisténcia pré-natal devera contemplar os conteudos definidos no Estudo
Técnico Preliminar e na proposta técnico-financeira, especialmente aqueles relacionados a
assisténcia pré-natal na Atencao Primaria a Saude, Rede Alyne, consulta de risco habitual, exames,
suplementacao, principais intercorréncias gestacionais, identificacao do alto risco, fluxos
assistenciais, urgéncias obstétricas, puerpério, puericultura e discussao de casos. A capacitagdo
em laserterapia deverad abranger os fundamentos técnicos relacionados a pele e cicatrizacéo,
avaliacao e preparo de feridas, principios fisicos e mecanismos de acado do laser, dosimetria,
técnicas aplicaveis, indicacdes, contraindicacdes, protocolos e atividade pratica.
2.5. A CONTRATADA sera integralmente responsavel pela consisténcia técnica, cientifica,
metodoldgica e ética dos conteldos ministrados, devendo utilizar referéncias oficiais e evidéncias
cientificas atualizadas, respeitar as competéncias legalmente atribuidas a cada categoria
profissional e observar as demais normas aplicaveis aos servicos de saude.
2.6. Os conteudos técnicos deverdo ser executados pessoalmente pelos profissionais cuja
qualificacdo, experiéncia e atuacdo fundamentaram a escolha da CONTRATADA e a contratacédo
por inexigibilidade, compreendendo, conforme as respectivas propostas, Ticiane Mathias e

Roseleia Regina Halmenschlager, na capacitagdo em assisténcia pré-natal, e Paula Michele
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Lohmann, na capacitacdo em laserterapia. Fica vedada a subcontratacédo integral do objeto ou a
simples substituicdo desses profissionais por outros, observado o disposto no art. 74, § 4°, da Lei
Federal n° 14.133/2021. Eventual impossibilidade superveniente devera ser imediatamente
comunicada e formalmente justificada a Administracdo para avaliacdo das providéncias cabiveis.
2.7. Na capacitacdo em assisténcia pré-natal, encontram-se incluidos no preco contratado os
materiais didaticos, transporte e alimentacdo das docentes e demais custos atribuidos a
CONTRATADA. Na capacitagao em laserterapia, encontram-se incluidos os materiais e conteudos
previstos na proposta, fichas e protocolos e demais recursos disponibilizados pela CONTRATADA.
2.7.1. O deslocamento dos dois servidores municipais para participacao na atividade presencial em
Teutdnia ficard a cargo do CONTRATANTE e sera processado de acordo com suas rotinas
administrativas.

2.7.2. A tutoria pelo periodo de 12 (doze) meses prevista na proposta de laserterapia serd
considerada beneficio acessorio disponibilizado pela CONTRATADA, sem custo adicional, nao
integrando o prazo essencial de execucdo nem constituindo condigcdo para recebimento ou
pagamento da capacitagao.

2.8. Nas discussbées de casos clinicos e atividades formativas deverdo ser preservados o sigilo
profissional, a privacidade e a protecdo dos dados pessoais e sensiveis, sendo vedada a utilizagao
de nomes, documentos, enderecos, imagens, prontudrios ou quaisquer informagdes que permitam
identificar direta ou indiretamente pacientes ou usuarios da rede municipal.

2.9. A comprovacao da execugao e o recebimento dos servicos ocorrerdo de forma individualizada
para cada acédo formativa, mediante ateste do Fiscal e do Gestor do Contrato, nos termos do art.
117 da Lei n° 14.133/2021, condicionado a comprovacgao da carga horaria realizada, registros ou
listas de presenca, identificagdo dos conteidos ministrados e dos profissionais responsaveis,
materiais disponibilizados e demais documentos previstos no ETP e nas respectivas propostas.
2.10. Integram o presente Contrato, para todos os efeitos legais e independentemente de
transcricdo, o Documento de Formalizacdo de Demanda — DFD, o Estudo Técnico Preliminar — ETP,
as duas propostas técnico-financeiras da CONTRATADA e os demais documentos integrantes do

processo administrativo de Inexigibilidade de Licitacao.

CLAUSULA TERCEIRA - DO PRECO, PAGAMENTO E REAJUSTES:

3.1. Pela prestacdo dos servicos técnicos especializados descritos na Clausula Segunda, o
Municipio pagara &8 CONTRATADA o valor global de R$ 14.447,60 (quatorze mil quatrocentos e
quarenta e sete reais e sessenta centavos), assim distribuido:

| - Acdo Formativa 01 — Assisténcia Pré-Natal: R$ 10.875,60 (dez mil oitocentos e setenta e cinco
reais e sessenta centavos);

Il - Acao Formativa 02 — Laserterapia Aplicada a Pratica Clinica: R$ 3.572,00 (trés mil quinhentos
e setenta e dois reais).

3.2. Nos valores contratados estao incluidos todos os custos diretos e indiretos de responsabilidade
da CONTRATADA necessarios a execugao do objeto, tais como preparacéo de contelddo, materiais

didaticos e de apoio, equipamentos e recursos utilizados nas capacitacdes, despesas de
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deslocamento das docentes quando previstas na proposta, alimentacgéao, tributos, encargos fiscais,
trabalhistas e previdenciarios, despesas administrativas, lucro e demais despesas indispensaveis
ao fiel cumprimento das obrigacées assumidas. Nao cabera ao Municipio pagamento adicional de
custos atribuidos 8 CONTRATADA nas propostas, ressalvadas as despesas de deslocamento dos
servidores municipais participantes da capacitagdo em laserterapia até o Municipio de Teuténia.
3.3. Os pagamentos seréo efetuados individualmente apds a conclusao e o recebimento de cada
acao formativa, nos respectivos valores previstos no item 3.1, no prazo de até 30 (trinta) dias
contados da apresentacao da Nota Fiscal eletronica definitiva correspondente. O documento fiscal
devera estar acompanhado da comprovacédo da regular execucdo da respectiva capacitacdo e ser
devidamente atestado pelo Gestor ou Fiscal do Contrato.

3.4. Para fins de liquidacdo da despesa, a CONTRATADA devera apresentar, sempre que aplicavel,
0s seguintes documentos:

a) certiddo de regularidade relativa as contribuigdes previdenciarias e a Receita Federal do Brasil;
b) certidao de regularidade do FGTS;

c) demais certidées fiscais exigidas pela legislacao vigente;

d) relatorio, registro ou documentagdo comprobatoria da execucgédo da respectiva agdo formativa.
3.4.1. Por ocasido do pagamento, podera ser descontado o ISSQN sobre o valor dos servigos
prestados, na forma da legislacdo vigente, bem como serd realizada a retencédo de IR, em
observancia as disposicoes da legislacao federal e do Decreto Municipal n°® 1.213/2022, se for o
caso.

3.4.2. A CONTRATADA devera informar, quando necessario, a aliquota tributaria aplicavel ou
eventual condigédo de isencéo, nos termos da legislagao pertinente.

3.5. Fica a Secretaria Municipal de Saude, Assisténcia Social e Habitacdo responsavel pelo
controle dos servigcos, bem como pela apresentacéo, junto a Contabilidade, dos documentos
necessarios para pagamento.

3.6. A quitagao néo sera aceita sob reserva ou condicéo, correndo por conta da CONTRATADA todas
as eventuais despesas dai decorrentes.

3.7. Nenhum pagamento isentara a CONTRATADA das responsabilidades assumidas neste
Contrato, quaisquer que sejam, nem implicara aprovagéo definitiva de servicos executados em
desconformidade com as condigcdes pactuadas.

3.8. O Municipio nao pagara juros de mora por atraso de pagamento referente a servicos com
auséncia total ou parcial de documentagdo habil ou pendente de cumprimento de quaisquer
clausulas constantes deste Contrato.

3.9. Nédo sera efetuado qualquer pagamento a CONTRATADA enquanto houver pendéncia na
apresentacao de alguma das exigéncias previstas neste Contrato ou quanto a liquidagdo de
obrigacao financeira em virtude de penalidade ou inadimpléncia contratual.

3.10. O pagamento sera realizado através de deposito bancario, conforme dados bancarios
indicados pela CONTRATADA.
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3.11. O valor contratado somente podera ser reajustado apds o interregno minimo de 12 (doze)
meses, contado da data-base aplicavel, mediante aplicacdo do IPCA, caso a execugéo contratual
venha excepcionalmente a ultrapassar esse periodo e estejam presentes os requisitos legais.

3.12. O Contrato podera ser alterado em virtude de acréscimos ou supressdes que se fizerem
necessarios, nos limites permitidos pela Lei Federal n® 14.133/2021, bem como para preservacao

do equilibrio econdmico-financeiro, quando presentes os respectivos pressupostos legais.

CLAUSULA QUARTA - DOS PRAZOS, AJUSTES E DA GARANTIA:

4.1. O presente Contrato tera vigéncia de 12 (doze) meses, contados da data de sua assinatura,
periodo destinado a abranger a execucéo das acoes formativas, o acompanhamento das obrigacées
decorrentes do ajuste, a comprovacdo dos servicos, o recebimento e as demais providéncias
administrativas relacionadas a contratacdo, sem prejuizo do prazo especifico de execucao
estabelecido no item 4.3. A assinatura do presente instrumento sera considerada, para todos os
efeitos, como Ordem de Inicio da Execugéo dos Servigos.

4.2. O prazo de vigéncia e, quando necessario, o prazo de execucdo poderdo ser prorrogados,
mediante justificativa e observancia das disposicées da Lei Federal n® 14.133/2021, quando a
medida se mostrar necessaria a conclusao integral do objeto, inclusive em razéo de alteracédo de
cronograma, remarcagdo das capacitacées ou ocorréncia de fatos supervenientes devidamente
justificados, sem que isso caracterize prestacdo de servigo de natureza continuada ou renovacao
automatica do Contrato.

4.3. As duas acoes formativas deverao ser executadas no prazo de até 90 (noventa) dias, contado
da assinatura do presente Contrato.

4.4. A capacitagdo em assisténcia pré-natal serd executada conforme programacgéo compreendida
entre 09 de outubro e 05 de novembro de 2026, observados os encontros e modulos estabelecidos
na proposta e no ETP. A data da atividade presencial da capacitagdo em laserterapia sera definida
de comum acordo entre as partes, dentro do prazo de execucao contratual.

4.5. Ao término de cada acao formativa e previamente ao respectivo faturamento, a CONTRATADA
deverd apresentar & fiscalizacdo os registros e documentos necessarios a comprovacdo da
execucao, incluindo, quando cabivel, listas ou registros de presenga, conteudos ministrados,
identificacao dos profissionais responsaveis, comprovacao da carga horaria e demais elementos
previstos neste Contrato, no ETP e nas propostas.

4.6. O atraso injustificado no cumprimento do cronograma, a reducéo da carga horaria, a execugéao
parcial das agdes ou a auséncia injustificada dos profissionais indicados sujeitarao a CONTRATADA
as medidas de glosa cabiveis e as penalidades administrativas previstas neste Contrato e na Lei n°
14.133/2021.

4.7. A execucao contratual serda acompanhada, monitorada e fiscalizada pelo Gestor e pelos Fiscais
formalmente designados pela Administracao Municipal, nos termos do art. 117 da Lei n°
14.133/2021, competindo-lhes verificar o cumprimento do cronograma, da carga horéria, dos
conteudos, da metodologia, da participacdo dos profissionais indicados e das demais condigdes
estabelecidas.
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4.8. Caso a fiscalizacao identifique supresséo injustificada de conteldo, inadequacéo técnica ou
metodolégica, descumprimento das condigées estabelecidas ou outra desconformidade passivel de
correcdo, a CONTRATADA devera prestar os esclarecimentos, realizar os ajustes ou promover as
complementacdes necessarias, sem qualquer énus adicional ao Municipio, observada a natureza
do servigo executado.

4.9. Tendo em vista a natureza predominantemente intelectual e formativa dos servicos e a
inexisténcia de fornecimento de bens permanentes, ndo sera exigida garantia contratual para o

presente ajuste, em consonancia com o Estudo Técnico Preliminar.

CLAUSULA QUINTA - DA EXECUGAO, RESPONSABILIDADES E FISCALIZACAO

5.1. O Contrato devera ser executado fielmente pelas partes, de acordo com as clausulas pactuadas
e as disposicoes da Lei n° 14.133/2021, respondendo cada qual pelas consequéncias de sua
inexecucdao total ou parcial.

5.2. A CONTRATADA sera responsavel pelos danos causados diretamente a Administracdo ou a
terceiros decorrentes de culpa ou dolo na execugédo do Contrato.

5.3. A CONTRATADA assume inteira responsabilidade pelas obrigagdes fiscais, trabalhistas,
previdenciarias e comerciais decorrentes da execucéo do Contrato, quando aplicaveis.

5.4. A inadimpléncia da CONTRATADA quanto aos encargos referidos no item anterior nao transfere
a CONTRATANTE a responsabilidade por seu pagamento, nem podera onerar o objeto do Contrato.
5.5. Caso a execugdo contratual envolva colaboradores ou representantes da CONTRATADA que
nao tenham fundamentado a contratacéo por inexigibilidade, a Administracdo podera exigir sua
substituicdo quando a conduta ou desempenho forem considerados inadequados ou prejudiciais a
execucgdo. Quanto aos profissionais cuja qualificacdo, experiéncia e atuacdo tenham fundamentado
a escolha da CONTRATADA, deveréo ser observadas as condigdes estabelecidas neste Contrato e
no art. 74, § 4°, da Lei n® 14.133/2021.

5.6. A fiscalizacdo exercera controle sobre a qualidade técnica dos servigos prestados, podendo
solicitar esclarecimentos, ajustes metodolégicos ou complementacdes sempre que necessario.
5.7. A CONTRATADA obriga-se a revisar ou corrigir, 8s suas expensas, quaisquer servigos que
apresentem inconsisténcias técnicas ou que nado estejam em conformidade com a legislacdo
vigente ou com os pardmetros estabelecidos pela Administragéo, na medida em que a natureza do
servigo permitir a respectiva correcao ou complementacao.

5.8. A execucgédo do Contrato serd acompanhada e fiscalizada pelos servidores designados pela
Administracao, nos termos do art. 117 da Lei n® 14.133/2021.

5.9. A gestao do Contrato sera exercida pela Sra. MELISSA HARTMANN, Secretaria Municipal de
Saude, Assisténcia Social e Habitacao, e a fiscalizacao pelos servidores UESLEI JOSE GARCIA,
Chefe do Setor de Compras, e GABRIELA GRAFF DA SILVA, Supervisora Municipal de Saude,
Assisténcia Social e Habitacdo, sem prejuizo de eventual designacdo formal especifica pela

Administracéo.
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5.10. ACONTRATADA sera obrigada a reparar, corrigir ou complementar, as suas expensas, no total
ou em parte, o objeto do Contrato em que se verificarem vicios, defeitos ou incorrecdes resultantes
de sua execucéo, observadas as caracteristicas dos servicos contratados.

5.11. A CONTRATADA sera responsavel pelos danos causados diretamente & Administracdo ou a
terceiros em razao da execucédo do Contrato, ndo excluindo nem reduzindo essa responsabilidade

a fiscalizagdo ou 0 acompanhamento pelo CONTRATANTE.

CLAUSULA SEXTA - DAS OBRIGACOES DO CONTRATANTE

6.1. Séo obrigagdes do CONTRATANTE:

a) fornecer a CONTRATADA as informagées e condigdes necessarias a regular execucgéo do
Contrato;

b) exigir o cumprimento de todas as obrigacées assumidas pela CONTRATADA, de acordo com o
Contrato e seus anexos;

c) receber o objeto no prazo e condigdes estabelecidas nas propostas, no ETP e neste Contrato;
d) notificar a CONTRATADA, por escrito, sobre vicios, defeitos ou incorregoes verificadas na
execugdo, para que sejam corrigidos ou complementados, no total ou em parte, as suas expensas;
e) acompanhar e fiscalizar a execucdo do Contrato e o cumprimento das obrigacoes pela
CONTRATADA;

f) efetuar o pagamento @ CONTRATADA do valor correspondente a execugdo do objeto, no prazo,
forma e condigdes estabelecidos no presente Contrato;

g) aplicar 8 CONTRATADA as sancgdes previstas na Lei e neste Contrato;

h) cientificar o 6rgéo de representacéo judicial ou o Ministério Publico para adogdo das medidas
cabiveis quando do descumprimento de obrigacdes pela CONTRATADA;

i) emitir decisdo sobre todas as solicitacdes e reclamacdes relacionadas & execugdo do presente
Contrato, ressalvados os requerimentos manifestamente impertinentes, meramente protelatorios
ou de nenhum interesse para a boa execucéo do ajuste;

j) a Administracéo tera o prazo de 30 (trinta) dias, a contar da data do protocolo do requerimento,
para decidir, admitida a prorrogacdo motivada por igual periodo;

k) responder eventuais pedidos de restabelecimento do equilibrio econémico-financeiro formulados
pela CONTRATADA no prazo méaximo de 30 (trinta) dias;

I) notificar os emitentes das garantias quanto ao inicio de processo administrativo para apuragao
de descumprimento de clausulas contratuais, quando aplicavel; e

m) comunicar 8 CONTRATADA eventual alteragcdo superveniente promovida pelo CONTRATANTE
que interfira na regular execugao do objeto.

6.2. A Administracdo nédo respondera por quaisquer compromissos assumidos pela CONTRATADA
com terceiros, ainda que vinculados a execucéao do Contrato, bem como por qualquer dano causado
a terceiros em decorréncia de ato da CONTRATADA, de seus empregados, prepostos ou

subordinados.

CLAUSULA SETIMA - DAS OBRIGAGOES DO CONTRATADO
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7.1. A CONTRATADA deve cumprir todas as obrigacdes constantes deste Contrato e de seus
anexos, assumindo como exclusivamente seus os riscos e as despesas decorrentes da boa e
perfeita execucédo do objeto, observando, ainda, as obrigagdes a seguir dispostas:

a) manter preposto aceito pela Administracao para representa-la na execugao do Contrato;

a.l) a indicagdo ou a manutencéo do preposto da empresa podera ser recusada pelo 6rgéo ou
entidade, desde que devidamente justificada, devendo a empresa designar outro para o exercicio
da atividade;

b) atender as determinacées regulares emitidas pelo Gestor/Fiscal do Contrato ou autoridade
superior;

c) disponibilizar os profissionais necessarios ao perfeito cumprimento das clausulas deste
Contrato, com habilitacdo, experiéncia e conhecimentos adequados, fornecendo os materiais e
recursos de sua responsabilidade previstos nas propostas e demais documentos da contratacéo;
d) reparar, corrigir ou complementar, as suas expensas, no total ou em parte e no prazo fixado pelo
Fiscal do Contrato, os servicos nos quais se verificarem vicios, defeitos ou incorrecdes passiveis de
saneamento;

e) responsabilizar-se pelos vicios e danos decorrentes da execugao do objeto, bem como por todo
e qualquer dano causado a Administracdo ou a terceiros, ndo reduzindo essa responsabilidade a
fiscalizacdo ou o acompanhamento da execucéo contratual pelo CONTRATANTE;

f) ndo contratar, durante a vigéncia do Contrato, conjuge, companheiro ou parente em linha reta,
colateral ou por afinidade, até o terceiro grau, de dirigente do CONTRATANTE ou do Fiscal ou
Gestor do Contrato, nos termos do art. 48, paragrafo Unico, da Lei n® 14.133/2021;

g) quando né&o for possivel a verificagao da regularidade no Sistema de Cadastro de Fornecedores
— SICAF, a CONTRATADA devera entregar ao setor responsavel pela fiscalizacdo do Contrato os
documentos de regularidade legalmente exigiveis;

h) responsabilizar-se pelo cumprimento das obrigacdes trabalhistas, sociais, previdenciarias,
tributarias e demais previstas em legislacdo especifica, cuja inadimpléncia néo transfere
responsabilidade ao CONTRATANTE;

i) comunicar ao Gestor/Fiscal do Contrato, no prazo de 24 (vinte e quatro) horas, qualquer
ocorréncia anormal que possa comprometer a regular execucgéo;

j) prestar todo esclarecimento ou informacao solicitada pelo CONTRATANTE ou por seus prepostos,
garantindo-lhes acesso aos documentos relativos & execucéao;

k) paralisar, por determinagdo do CONTRATANTE, qualquer atividade que nédo esteja sendo
executada de acordo com as condicOes contratadas ou que coloque em risco a seguranca dos
participantes;

1) promover a guarda e responsabilidade pelos materiais, equipamentos e demais recursos proprios
utilizados durante a execugéo;

m) conduzir os trabalhos com estrita observancia as normas da legislacéao pertinente, cumprindo
as determinacdes dos Poderes Publicos e as condicoes de seguranca, higiene e disciplina

aplicaveis;
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n) submeter previamente, por escrito, ao CONTRATANTE, para analise e aprovacéo, quaisquer
alteragbes relevantes na metodologia ou na forma de execucdo que divirjam das condicoes
estabelecidas;

0) n&o permitir a utilizagao de trabalho de menor de dezesseis anos, exceto na condicéo de aprendiz
para os maiores de quatorze anos, nem permitir a utilizacdo de trabalho de menor de dezoito anos
em atividade noturna, perigosa ou insalubre;

p) manter, durante toda a vigéncia do Contrato, em compatibilidade com as obrigacdes assumidas,
todas as condigdes exigidas para contratagao;

q) cumprir, durante todo o periodo de execucao do Contrato, a reserva de cargos prevista em lei
para pessoa com deficiéncia, reabilitado da Previdéncia Social ou aprendiz, bem como as demais
reservas previstas na legislacéo, quando aplicaveis;

r) comprovar a reserva de cargos referida na alinea anterior, quando legalmente exigivel e mediante
solicitagao da fiscalizagao;

s) guardar sigilo sobre todas as informacdes obtidas em decorréncia do cumprimento do Contrato,
especialmente dados pessoais e informagdes de saude;

t) arcar com o 6nus decorrente de eventual equivoco no dimensionamento dos quantitativos ou
custos de sua proposta, devendo assegurar o integral atendimento do objeto, ressalvadas as
hipoteses legalmente admitidas de alteragéo do equilibrio econémico-financeiro;

u) cumprir, além dos postulados legais vigentes de ambito federal, estadual ou municipal, as
normas de seguranca do CONTRATANTE;

v) prestar os servigcos de acordo com o pactuado, nos locais e condigdes previstos, desempenhando
suas atribuicées com zelo, presteza, eficiéncia e probidade;

w) fornecer as informagdes e esclarecimentos necessarios & adequada incorporagéo institucional
dos conhecimentos transmitidos durante as capacitacdes, quando solicitado pela Administracéo; e
x) disponibilizar ao CONTRATANTE e aos participantes os materiais didaticos, conteludos, fichas e
protocolos previstos nas propostas para utilizagdo relacionada as finalidades das capacitagoes,
respeitados os direitos autorais e de propriedade intelectual de seus respectivos titulares e vedada

a exploracdo comercial sem autorizacéao.

CLAUSULA OITAVA - DAS OBRIGAGOES PERTINENTES A LGPD:

8.1. As partes deverdo cumprir a Lei Federal n° 13.709/2018 (LGPD), quanto a todos os dados
pessoais a que tenham acesso em razdo do certame ou do contrato administrativo que
eventualmente venha a ser firmado, a partir da apresentacédo da proposta no procedimento de
contratacao, independentemente de declaragéo ou de aceitacdo expressa.

8.2. Os dados obtidos somente poderdo ser utilizados para as finalidades que justificaram seu
acesso e de acordo com a boa-fé e com os principios do art. 6° da LGPD.

8.3. E vedado o compartilhamento com terceiros dos dados obtidos fora das hipdteses permitidas
em Lei.

8.4. A Administracao devera ser informada no prazo de 5 (cinco) dias Uteis sobre todos os contratos

de sub-operacao firmados ou que venham a ser celebrados pelo Contratado.
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8.5. Terminado o tratamento dos dados nos termos do art. 15 da LGPD, é dever do contratado
elimina-los, com excegédo das hipdteses do art. 16 da LGPD, incluindo aquelas em que houver
necessidade de guarda de documentacéo para fins de comprovacao do cumprimento de obrigagcdes
legais ou contratuais e somente enquanto ndo prescritas essas obrigacoes.

8.6. E dever do contratado orientar e treinar seus empregados sobre os deveres, requisitos e
responsabilidades decorrentes da LGPD.

8.7. O Contratado devera exigir de sub-operadores e subcontratados o cumprimento dos deveres
da presente clausula, permanecendo integralmente responsavel por garantir sua observancia.

8.8. O Contratante podera realizar diligéncia para aferir o cumprimento dessa clausula, devendo o
Contratado atender prontamente eventuais pedidos de comprovacédo formulados.

8.9. O Contratado devera prestar, no prazo fixado pelo Contratante, prorrogavel justificadamente,
quaisquer informacdes acerca dos dados pessoais para cumprimento da LGPD, inclusive quanto a
eventual descarte realizado.

8.10. Bancos de dados formados a partir de contratos administrativos, notadamente aqueles que
se proponham a armazenar dados pessoais, devem ser mantidos em ambiente virtual controlado,
com registro individual rastreavel de tratamentos realizados (LGPD, art. 37), com cada acesso, data,
horario e registro da finalidade, para efeito de responsabilizacao, em caso de eventuais omissdes,
desvios ou abusos.

8.10.1. Os referidos bancos de dados devem ser desenvolvidos em formato interoperavel, a fim de
garantir a reutilizacdo desses dados pela Administracdo nas hipdteses previstas na LGPD.

8.11. O contrato esta sujeito a ser alterado nos procedimentos pertinentes ao tratamento de dados
pessoais, quando indicado pela autoridade competente, em especial a ANPD por meio de opinides

técnicas ou recomendacgdes, editadas na forma da LGPD.

CLAUSULA NONA - DA GARANTIA DE EXECUGAO (art. 92, XIl e XIII):

9.1. Nao havera exigéncia de garantia contratual para a execucéao do objeto.

CLAUSULA DECIMA - DAS INFRAGOES, PENALIDADES E MULTAS:

10.1. Ocorrendo o descumprimento das obrigagées assumidas pelo presente Contrato e/ou
incorrendo a CONTRATADA nas disposicées do art. 155, | a XIl da Lei n® 14.133/2021, podera a
Administracao, garantida a previa defesa, aplicar as seguintes penalidades:

10.1.1. Adverténcia;

10.1.2. Multa;

10.1.3. Impedimento de licitar e contratar; e/ou

10.1.4. Declaracédo de inidoneidade para licitar ou contratar.

10.2. A aplicacdo das penalidades observara as disposicdes do artigo 156 e seguintes da Lei n°
14.133/2021.

10.3. As infracbes decorrentes de irregularidades ocorridas durante a execucdo contratual,
conforme disciplinado pelo artigo 120, do Decreto Municipal n° 1.319/2024, terdo as seguintes

sancgoes:
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| - recusar-se a prestar garantia contratual prevista no instrumento convocatoério, se for o caso:

a) multa de 3% (trés por cento) sobre o valor estimado do contrato ou da ata de registro de preco;
e/ou

b) declaracéo de inidoneidade para licitar ou contratar por 36 (trinta e seis) meses.

Il - dar causa a inexecucao parcial do contrato:

a) multa de 4% sobre o valor estimado do contrato ou da ata de registro de preco;

b) multa moratéria de 0,2% sobre o valor estimado do contrato ou da ata de registro de prego ao
dia, limitado a 60 dias; e/ou

¢) adverténcia.

Il - dar causa a inexecugédo parcial do contrato que cause grave dano a Administracdo, ao
funcionamento dos servicos publicos ou ao interesse coletivo:

a) multa de 6% sobre o valor estimado do contrato ou da ata de registro de preco;

b) multa moratéria de 0,4% sobre o valor estimado do contrato ou da ata de registro de prego ao
dia, limitado a 60 dias; e/ou

¢) impedimento de licitar ou contratar por 24 meses.

IV - ndo atender as especificagdes técnicas relativas a materiais, servicos e/ou obras prevista no
instrumento convocatério ou documento equivalente, ou ainda, alterar quantitativa ou
qualitativamente a composicdo/substancia dos objetos fornecidos:

a) multa de 8% sobre o valor estimado do contrato ou da ata de registro de preco;

b) multa moratéria de 0,5% sobre o valor estimado do contrato ou da ata de registro de preco ao
dia, limitado a 60 dias; e/ou

¢) impedimento de licitar ou contratar por 24 meses.

V - recusar o recebimento de empenho ou ensejar o retardamento da execucgéo, paralisacéo ou
entrega do objeto da licitacdo sem motivo justificado:

a) multa de 10% sobre o valor estimado do contrato ou da ata de registro de preco;

b) multa moratéria de 0,5% sobre o valor estimado do contrato ou da ata de registro de preco ao
dia, limitado a 75 dias; e/ou

¢) impedimento de licitar ou contratar por 30 meses.

VI - dar causa a inexecucgao total do contrato:

a) multa de 12% sobre o valor estimado do contrato ou da ata de registro de preco;

b) multa moratéria de 0,5% sobre o valor estimado do contrato ou da ata de registro de preco ao
dia, limitado a 90 dias;

¢) impedimento de licitar ou contratar por 36 meses.

VII - quebrar sigilo, em contrato, de informacgdes confidenciais sob qualquer forma:

a) multa de 20% sobre o valor estimado do contrato ou da ata de registro de preco; e/ou

b) declaracéo de inidoneidade para licitar ou contratar por 36 meses.

VIII - descumprir os requisitos de habilitagdo ou as obrigacées previstas e orcadas nos pregos e/ou
planilhas que compde a proposta contratada, em especial, as verbas referentes as relagdes de
trabalho com seus empregados e/ou prepostos:

a) multa de 25% sobre o valor estimado do contrato ou da ata de registro de preco;
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b) declaracéo de inidoneidade para licitar ou contratar por 60 meses.

IX - comportar-se de modo inidéneo:

a) multa de 20% sobre o valor estimado do contrato ou da ata de registro de preco;

b) declaracéo de inidoneidade para licitar ou contratar por 54 meses; e/ou

¢) comunicagdo ao Ministério Publico para conhecimento dos fatos.

X - apresentar declaracdo ou documentacéo falsa exigida para o certame ou prestar declaracao
falsa durante a execucgéo do contrato:

a) multa de 25% sobre o valor estimado do contrato ou da ata de registro de preco;

b) declaracéo de inidoneidade para licitar ou contratar por 60 meses; e/ou

¢) comunicagdo ao Ministério Publico para conhecimento dos fatos.

XI - praticar ato fraudulento, inclusive fraude fiscal, na execugdo do contrato:

a) multa de 30% sobre o valor estimado do contrato ou da ata de registro de preco;

b) declaracéo de inidoneidade para licitar ou contratar por 72 meses; e/ou

¢) comunicagdo ao Ministério Publico para conhecimento dos fatos.

XII - praticar atos lesivos a Administragdo Publica que atentem contra principios da Administracao
Publica:

a) multa de 15% sobre o valor do contrato ou da ata de registro de preco;

b) declaracéo de inidoneidade para licitar ou contratar por 60 meses; e/ou

¢) comunicagdo ao Ministério Publico para conhecimento dos fatos.

XII - praticar atos lesivos a Administracao Publica que atentem contra o patriménio publico:

a) multa de 20% sobre o valor do contrato ou da ata de registro de preco;

b) declaracéo de inidoneidade para licitar ou contratar por 72 meses; e/ou

¢) comunicacgdo ao Ministério Publico para conhecimento dos fatos.

XIV - praticar atos lesivos a Administracdo Publica que atentem contra os compromissos
internacionais assumidos pelo Brasil:

a) multa de 25% sobre o valor do contrato ou da ata de registro de preco;

b) declaracéo de inidoneidade para licitar ou contratar por 72 meses; e/ou

¢) comunicagdo ao Ministério Publico para conhecimento dos fatos.

10.4. Os valores das multas serdo descontados de qualquer crédito existente no Orgéo, nao se
efetuando qualquer pagamento de valores, enquanto ndo houver a quitacdo da multa.

10.5. A responsabilidade civil decorre de ato omissivo ou comissivo, de conduta dolosa, que resulte
em prejuizo ao erario e/ou a terceiros, enriquecimento ilicito ou violagdo aos principios da
Administracao Publica.

10.5.1. A responsabilidade penal abrange os crimes e contravengdes imputadas aos que lhe derem
causa.

10.6. Para a aplicacdo de quaisquer penalidades, serdo observados os principios da ampla defesa
e do contraditdrio, bem como, as formalidades disciplinadas pela Lei n® 14.133/2021, especialmente

art. 157 e seguintes.

Rua Jacob Flach, 222 - CEP 95.865.000

CNPJ/MF - 91.693.317/0001-06 - Fone: (51) 3761-1044
o-mail: gabinele@paverama.rs.Qov.br
WWW.Daverama.rs.gov.br



\

MUNICIPIO DE PAVERAMA

Estado do Rio Grande do Sul

10.7. Realizada a notificacdo prévia a licitante ou contratada e observados o contraditério e a ampla
defesa, serad realizada a instrucdo processual com vistas a averiguar e evidenciar os dados
necessarios a tomada de deciséo.

10.8. As sancdes serdo precedidas de analise juridica e aplicadas pelo Secretario Municipal da

pasta interessada ou pelo Prefeito.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DA EXTINGAO CONTRATUAL:

11.1. Constituirdo motivos para extingdo do presente contrato, a qual devera ser formalmente
motivada nos autos do processo, assegurados o contraditdorio e a ampla defesa, as seguintes
situacgoes:

a) ndo cumprimento ou cumprimento irregular das clausulas contratuais, de especificacées, de
projetos ou de prazos;

b) desatendimento das determinagées regulares emitidas pela autoridade designada para
acompanhar e fiscalizar sua execucéo ou por autoridade superior;

c) alteracéo social ou modificagdo da finalidade ou da estrutura da empresa que restrinja sua
capacidade de concluir o contrato;

d) decretacdo de faléncia ou de insolvéncia civil, dissolucédo da sociedade ou falecimento do
contratado;

e) caso fortuito ou forga maior, regularmente comprovados, impeditivos da execugdo do contrato;
f) razdes de interesse publico, justificadas pela autoridade méaxima do 6rgdo ou da entidade
contratante; e/ou

g) ndo cumprimento das obrigagées relativas a reserva de cargos prevista em lei, bem como em
outras normas especificas, para pessoa com deficiéncia, para reabilitado da Previdéncia Social ou
para aprendiz.

11.2. A extingado do contrato podera ser:

a) determinada por ato unilateral e escrito da Administracéao, exceto no caso de descumprimento
decorrente de sua propria conduta;

b) consensual, por acordo entre as partes, por conciliacao, por mediagéo ou por comité de resolucéo
de disputas, desde que haja interesse da Administracao; ou

c¢) determinada por decisdo arbitral, em decorréncia de clausula compromissdria ou compromisso
arbitral, ou por decisao judicial.

11.3. Para qualquer forma de extincdo contratual, o Municipio Contratante devera observar as
disposicdes da Lei n® 14.133/2021.

11.4. Uma vez extinto o presente contrato, e desde que ressarcido de todos os prejuizos, o
Contratante podera efetuar a Contratada o pagamento de servigos corretamente executados.
11.5. Em caso de procedimento judicial, para a rescisao do contrato, sujeitara a Contratada a multa
convencional de 10% (dez por cento) sobre o valor do contrato, mais perdas e danos, custas e

honorarios advocaticios.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DA DOTAGAO:
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12.1. As despesas decorrentes do presente contrato correrdo por conta das seguintes dotacdes
orcamentarias:

Outros Servicos de Terceiros — PJ Saldo Disponivel

- Despesa: 14036 / Projeto: 2022 / Classificagéo: 3.3.3.90.39.0.0.00.00.00 / Recurso: 4500 R$ 16.821,70

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DA SUBCONTRATACAO:

13.1. Néo sera admitida a subcontratacéo integral do objeto nem a transferéncia da execucéo dos
conteudos técnicos a profissionais distintos daqueles cuja qualificacdo, experiéncia e atuacao
tenham fundamentado a escolha da CONTRATADA e a inexigibilidade de licitagdo. Podera ser
utilizado apoio administrativo, logistico ou pedagdgico complementar, desde que nédo implique

transferéncia da execugéo técnica das capacitagdes.

CLAUSULA DECIMA QUARTA - DOS CASOS OMISSOS (art. 92, 1II):

14.1. Os casos omissos serao decididos pelo contratante, segundo as disposicdes contidas na Lei
n°®14.133/2021, e normas federais aplicaveis e, subsidiariamente, segundo as disposi¢des contidas
na Lei Federal n® 8.078/1990 (Codigo de Defesa do Consumidor) e demais leis e principios gerais

dos Contratos.

CLAUSULA DECIMA QUINTA - ALTERACOES:

15.1. Eventuais alteragdes contratuais reger-se-ao pela disciplina dos arts. 124 e seguintes da Lei
n° 14.133/2021.

15.2. O contratado ¢ obrigado a aceitar, nas mesmas condi¢ces contratuais, os acréscimos ou
supressdes que se fizerem necessarios, até o limite de 25% (vinte e cinco por cento) do valor inicial
atualizado do contrato.

15.3. Registros que nao caracterizam alteracdo do contrato podem ser realizados por simples

apostila, dispensada a celebracédo de termo aditivo, na forma do art. 136, da Lei n® 14.133/2021.

CLAUSULA DECIMA SEXTA - PUBLICACAO:

16.1. Incumbira ao contratante divulgar o presente instrumento no Portal Nacional de Contratacées
Publicas (PNCP), na forma prevista no art. 94 da Lei Federal n°® 14.133/2021, bem como no
respectivo sitio oficial na Internet, em atencéo ao art. 8°, §2°, da Lei Federal n® 12.527/2011, ¢/c
art. 7°, §3°, inciso V, do Decreto Federal n® 7.724/2012.

CLAUSULA DECIMA SETIMA - DISPOSIGOES GERAIS:

17.1. A CONTRATADA assume exclusiva responsabilidade pelo cumprimento de todas as
obrigacbes decorrentes da execucao do presente contrato, sejam de natureza trabalhista, fiscal,
previdenciaria, social, comercial, civil, inexistindo qualquer espécie de solidariedade do Contratante
relativamente a esses encargos, inclusive, os que contratualmente advierem de prejuizos causados

a terceiros.
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17.2. Todas as comunicacdes, relativas ao presente Contrato serdo consideradas como
regularmente feitas se protocoladas no Protocolo do contratante através do enderego e-mail:

administracao@paverama.rs.gov.br.

17.3. Onde este Contrato for omisso, prevalecerdo os termos da Lei Federal n°® 14.133/2021 e
alteragbes, reservando-se ainda ao Municipio de Paverama, sem que dessa sua decisdo possa
resultar, em qualquer caso, reclamacgéo ou indenizacdo por parte da Contratada.

17.4. O presente contrato obriga os contratantes, seus herdeiros e/ou sucessores, ao integral

cumprimento do aqui avencado.

CLAUSULA DECIMA OITAVA - DO FORO:
18.1. E competente o Foro da Comarca de Teutdnia/RS, para dirimir quaisquer litigios oriundos

deste Contrato.

E, por estarem assim, plenamente ajustados, firmam o presente contrato e assinam

eletronicamente para que produza os seus legais e juridicos efeitos.

Paverama/RS, 22 de setembro de 2026.

MICHELE Assinado de forma digital
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