MUNICIPIO DE PAVERAMA

Estado do Rio Grande do Sul

TERMO DE REFERENCIA
(RETIFICADO)

1-OBJETO:

1.1 — A presente licitagdo tem por objeto a contratagdo de empresa(s) para prestacdo de servicos de

transporte de alunos para a Associacdo de Pais e Amigos dos Excepcionais (APAE), residentes no

Municipio de Paverama.

2 — JUSTIFICATIVA:

2.1— A contratagdo tem por objetivo a prestacao de servico de transporte de alunos para atender, prestar
atendimento a pessoas, em especial criancas e adolescentes, com deficiéncia intelectual ou multipla de
sindromes, e promover o bem-estar e o desenvolvimento da pessoa com deficiéncia, com deslocamento
até a sede da instituicdo e retorno ao domicilio, sendo fundamental garantir o acesso e permanéncia dos
estudardes.

2.2 — A necessidade de nova licitacdo decorre do encerramento da vigéncia dos atuais contratos
celebrados e garantir o deslocamento com qualidade, seguranga e conforto do transporte.

2.3 — O atendimento, tratamento e orientacdo das pessoas com deficiéncias intelectual e/ou multipla,
sindromes e criangas com atraso no desenvolvimento neuropsicomotor, residentes no Municipio de
Paverama, é de suma importancia, pois a instituicdo possui toda estrutura e equipe de atendimento
multiprofissional.

2.4 — A Carta Magna estabelece que o Municipio deve prestar atendimento especial a criangas com
deficiéncias intelectual e/ou multipla, sindromes e criancas com atraso no desenvolvimento

neuropsicomotor, sendo que a municipalidade ndo possui educandario ou estabelecimento préprio que

possa atender tal demanda da populagdo, sendo que a entidade especializada e apta a prestar tal
atendimento esta localizada no endereco Avenida Um Leste, 1985-2035, Bairro Centro Administrativo,
Teutbnia - RS.

2.5 — Assim, para a consecucdo do objetivo da presente contratacdo, se faz necesséario que seja efetuado
o devido processo de licitacdo, por se tratar de servico indispensavel para atender as necessidades do
Municipio de Paverama, especialmente se considerada a localizagdo geografica.

2.6 — Destaca-se que a Associacdo de Pais e Amigos Excepcionais de Teutonia - APAE é uma entidade
privada sem fins lucrativos, conforme seu estatuto social. Possui reconhecimento publico e notdrio dos
seus fins sociais. Dentre seus objetivos estatutarios encontram-se os necessarios para a consecucao da
contratacdo pretendida que é o atendimento, tratamento e orientacdo as pessoas com deficiéncias

intelectual e/ou multipla, sindromes e criangas com atraso no desenvolvimento neuropsicomotor.
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MUNICIPIO DE PAVERAMA
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3 — DESCRIGAO DO ITINERARIO:

LINHA DESCRICAO VALOR

Horério de saida: 5h50min e retorna 11Th45min, pelo itinerario inverso.

Veiculo para o minimo de 15 (quinze) passageiros.

Quilometragem: 150,40 km.

Saindo do Centro, seguindo pela estrada de Morro Azul, até proximo
inerario 1 ao entroncamento com a estrada da Laranjeira, retornado até o Bairro RS 2.90
Morro Bonito, préximo ao Atelier do Fernando, retornando ao Centro
pela VRS 835 e dali pela Rua 4 de Julho até a estrada que fica ao lado
do campo do Guaiba fazendo toda volta e saindo na estrada geral
até a localidade de Posses, seguindo até o Mercado lldaja na Fazenda

S&o José e dali até o destino, na APAE.

Horério: Saida 11h30min, retorno as 17h, pelo itinerario inverso
Vefculo para o minimo de 22 (vinte e dois) passageiros.
Quilometragem: 230 km.

Saindo do centro de Paverama, seguindo até a localidade de
Cachimbos, retornando ao Centro pela Rua 4 de Julho, dirigindo-se
em seguida até a Boa Esperanca, proximo a E. E. E. Fundamental Boa
Esperanca, deslocando-se até a localidade de Bom Jardim, préximo
ao restaurante do Rosinha. Dali retorna pela VRS 835, até o Centro e
) ) dali seqgue até a localidade de Linha Brasil, préximo a Igreja Sagrado
Itinerario 2 R$ 3,65
Coracdo de Jesus, retornando pela estrada dos fundos da mesma
Igreja até o entroncamento com a travessia que vai a Santa Manoela
e por esta segue até o campo do Internacional. Dali seque até o Canto
dos Chappuis, saindo pelo Canto dos Mendel, até o Campo do
Internacional, novamente e pela estrada geral segue até o centro,
seguindo a seguir pela Rua 4 de Julho até o Morro dos Belos. Em
seguida retorna pela estrada geral até a Cidade Baixa no
entroncamento da estrada da Fazenda S3o José e deste ponto segue
até a APAE.

4. DAS OBRIGACOES DA CONTRATADA E EXIGENCIAS PARA A PRESTACAO DOS SERVICOS:
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4.1 — Os veiculos que efetuardo o transporte de passageiros deverdao ter no maximo 20 anos de uso, o
que se demonstrara através de comprovante de licenciamento do veiculo, conforme previsto na Lei
Municipal n°® 3101/2021.
4.2 — Os veiculos deverdo estar registrados em nome da empresa vencedora do certame, com certificado
de propriedade devidamente comprovado através do Certificado de Registro de Licenciamento Veicular
(CRLV).
4.3 — O Municipio exigira em cada semestre, a vistoria dos veiculos do licitante vencedor assinado por
engenheiro responsavel de empresa autorizada e/ou credenciada pelo DAER/CONTRAN e CREA/RS, com
validade maxima de 06 (seis) meses.
4.4 — Os veiculos deverdo possuir todos os acessérios de seguranga exigidos por lei, inclusive para
transporte de alunos com limitages motoras e de necessidades especiais.
4.5 - Os veiculos especialmente destinados a conducéo coletiva de alunos, somente poderdo circular nas
vias com autorizacdo emitida pelo 6rgdo ou entidade executivos de transito, exigindo-se, para tanto:

a) Registro como veiculo de passageiros;

b) Inspecdo semestral para verificacdo dos equipamentos obrigatérios e de seguranga, bem
como o atestado de vistoria do estado do veiculo (mecanica e elétrica);

¢) Pintura de faixa horizontal na cor amarela, com quarenta centimetros de largura, a meia altura,
em toda a extensdo das partes laterais e traseira da carrogaria, com o distico ESCOLAR, em preto, sendo
que, em caso de veiculo de carroceria pintada na cor amarela, as cores aqui indicadas devem ser
invertidas;

d) Equipamento registrador instantaneo inalteravel de velocidade e tempo: Tacédgrafo
obrigatdrio (Art. 105 e 136 do CTB);

e) Lanternas de luz branca, fosca ou amarela dispostas nas extremidades da parte superior
dianteira e lanternas de luz vermelha dispostas na extremidade superior da parte traseira;

f) Cintos de seguranca em ndmero igual a lotacéo;
4.6 — O condutor do veiculo destinado ao transporte de passageiros deve satisfazer os seguintes
requisitos:

a) Ter idade superior a vinte e um anos;

b) Ser habilitado na categoria D ou E;

c) Ndo ter cometido nenhuma infragdo grave ou gravissima ou ser reincidente em infracGes
médias durante os Ultimos doze meses;

d) Curso especial para transporte escolar;
4.7 — O Municipio se reserva o direito de alterar o horario para a prestagdo dos servicos, de acordo com
sua conveniéncia e a qualquer tempo, durante a vigéncia do contrato. Se houver o aumento de alunos,

ou diminuicdo, ocasionando novas rotas, as alteracdes deverdo ser através de termo de aditamento e
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novo calculo da planilha de custo, a qual mantera sua formacdo original somente alterando-se a
quilometragem percorrida, ndo sendo atualizado outro valor, o qual apresentara novo valor por
quilometro rodado.
4.8 — Havendo readaptagdo de alunos, tendo em vista o zoneamento dos mesmos em eventual nova
unidade de ensino mais préoximo das suas residéncias, ou ainda agrupamento de itinerarios, bem como
qualquer outro fator que torne desnecessario o transporte naquele itinerario, o contrato sera rescindido,
sem direito a indenizacao.
4.9 — Durante o periodo de execugdo do Contrato, para realizar a troca do veiculo ou de condutor, o
Contratado devera solicitar autorizacdo na respectiva Secretaria Municipal, mediante apresentacédo da
documentacao solicitada pelos mesmos.
4.10 — O CONTRATADO devera apresentar-se, nos locais designados para o embarque dos alunos, bem
como, efetuar seu transporte de retorno aos domicilios, de conformidade com os horarios pré-
estabelecidos, sendo estes determinados pelo Orgdo Municipal competente. O transporte devera ser
EXCLUSIVO para os alunos listados e autorizados pela respectiva Secretaria Municipal, todos sentados e
com utilizagcdo do cinto de seguranca, conforme exigéncias do Cédigo Nacional de Transito Brasileiro,
ficando vedado, inclusive, o transporte de familiares ou quaisquer outras pessoas, durante o percurso do
ltineréario, exceto por autorizacdo para acompanhamento especifico e justificado pela Fiscal do Contrato.
4.11 = A Contratada compromete-se a manter rigorosamente em dia e em condi¢des de trafegabilidade
o veiculo prestador do servico contratado, com os componentes de seguranga indispensaveis para
garantir o transporte dos alunos, bem como, sua higieniza¢do, conforme preconiza a legislagcdo sanitaria
e de saude publica.
412 — A Contratada devera tratar com cortesia os alunos e os agentes de fiscalizacdo da Contratante.
4.13 — A Contratada responderd, direta ou indiretamente, por quaisquer danos causados ao Contratante,
aos alunos ou a terceiros, por dolo ou culpa.
4.14 — Antes da Assinatura do contrato, o licitante vencedor, devera apresentar ao Gestor do contrato:
a) Copia do Certificado de registro do veiculo de licenciamento anual do veiculo (CRLV);
b) Laudo de Vistoria dos veiculos que serdo utilizados para o transporte de passageiros, expedida
por 6rgao devidamente credenciado pelo DAER;
c) Apdlice de Seguro, OBRIGATORIAMENTE, com cobertura para os transportados e danos
produzidos a terceiros, com validade, nas seguintes coberturas minimas:
- RC DC/DM Passageiros R$ 700.905,00.
- APP - Morte R$ 58.408,75.
- APP - Invalidez Permanente R$ 58.408,75.
- DMH - Despesa Medica Hospitalar R$ 14.018,10.
- RC Danos Morais R$ 100.000,00.
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- Danos Materiais causados a terceiros ndo transportados: no minimo R$ 100.000,00.
- Danos Corporais causados a terceiros nao transportados: no minimo R$ 100.000,00.
- RC Danos Morais R$ 100.000,00.

d) Autorizacdo fornecida pelo Municipio, Alvarad de Licenca, para execucdo de Transporte
Passageiros;

e) Indicar os profissionais que fardo as linhas e comprovar o vinculo com a empresa, através da
copia da CTPS, contrato de trabalho ou em caso de sécio, copia de estatuto social constando o nome
do mesmo, juntamente com a cdpia do documento de habilitagdo, negativa criminal e comprovagéo de
curso de formacdo especifico para a transporte de passageiros;

f) Coépia da Carteira de Habilitagdo dos motoristas;

4.15 - A CONTRATADA em nenhuma hipdtese podera ceder a terceiros o presente contrato, total ou em

parte, sob pena de rescisdo de acordo com o artigo 78, VI da Lei 8.666/93.

5 — DEMAIS OBRIGAGOES DA EMPRESA CONTRATADA:

5.1 - Fornecer ao Fiscal de Contrato, a nominata dos profissionais envolvidos na prestacdo dos servicos,
informando previamente qualquer alteragdo.

5.2 — Responder, integralmente, por acidentes, perdas e danos que vier a causar ao Contratante ou a
terceiros em razdo da agdo ou omissao, dolosa ou culposa, sua ou dos seus empregados.

5.3 — Fazer com que seus motoristas/empregados respeitem as normas regulamentares sobre Codigo
de Transito Brasileiro — CTB, e suas Resolu¢bes complementares, bem como, todas os regulamentos
sobre Medicina e Seguranga do Trabalho, adotando todas as medidas preventivas a ocorréncia de
acidentes pessoais e destinada a preservar a vida e a integridade fisica de todas as pessoas envolvidas
na execugdo dos servicos objeto deste instrumento.

5.4 — Assumir inteira responsabilidade pelas obrigacdes sociais e trabalhistas relativamente aos seus
empregados.

5.5 — Efetuar o pagamento da remuneracdo dos empregados de acordo com a convengdo coletiva da
categoria, bem como recolher, no prazo legal, todos os encargos sociais, trabalhistas e fiscais devidos,
decorrentes da contratacdo.

5.6 — Atender imediata solicitacdo do Contratante, retirando e substituindo no prazo maximo de 5 (cinco)
dias, ap6s a notificacdo, o empregado da Contratada cuja atuagdo, permanéncia ou comportamento, no
seu entendimento, sejam julgados prejudiciais, inadequados ou inconvenientes.

5.7 — Selecionar e preparar rigorosamente os empregados que irdo prestar os servicos, encaminhando
elementos portadores de atestados de boa conduta, tendo fun¢ées profissionais legalmente registradas

em suas carteiras de trabalho.
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5.8 — Registrar e controlar, juntamente com a Contratada, diariamente, a assiduidade e a pontualidade
de seu pessoal, bem como as ocorréncias havidas, acompanhando e fiscalizando periodicamente a

prestacdo dos servicos de transporte passageiros.

6. FISCALIZACAO:

6.1 — A prestacdo dos servicos ser4 acompanhada e fiscalizada diretamente pela Sr. FLAVIO NIRCEU
JUNG, Secretério Municipal de Educacdo, Cultura, Desporto e Lazer; Sra. LUCIARA PEREIRA DA SILVA,
Secretéria Municipal de Salde e Assisténcia Social; Sra. SANDRA SALETE LORENZETTI ROLOFF,
Coordenadora do Centro de Referéncia e Assisténcia Social (CRAS), ou a quem delegarem expressamente

tal atribuicdo, nos termos da Lei Federal n°® 8.666/93.

7 — RECEBIMENTO DO OBJETO E PAGAMENTO:
7.1. A empresa contratada deverd apresentar, junto com a nota fiscal, a seguinte documentacao relativa
aos empregados que tenham participado da execucdo dos servicos contratados:

7.1.1 — Relatério GFIP, contendo os nomes de todos os empregados contratados, que atuaram
na prestacdo dos servicos;

7.1.2 — Certiddo de regularidade dos débitos relativos as contribuicdes previdenciarias;

7.1.3 — Certidao de regularidade do FGTS; e

7.1.4 — Guias do INSS devidamente pagas, do més de competéncia anterior ao do pagamento da
fatura.
7.2. Na hipdtese de ndo ser apresentada a documentacdo comprobatdria do cumprimento das
obrigacdes trabalhistas, previdenciarias e para com o FGTS, conforme mencionado acima, a contratante
comunicard o fato a contratada e reterd o pagamento da fatura mensal, até que a situacdo esteja
regularizada;
7.3. O pagamento sera através de depdsito e/ ou transferéncia bancéria em conta corrente do licitante
vencedor, em até 10 (dez) dias apds o recebimento da nota fiscal no Setor de Contabilidade, devidamente
atestada pelo(s) Fiscal(ais) do Contrato, acompanhada dos demais documentos.
7.4. Por ocasido do pagamento, sera descontado o ISSQN sobre o valor dos servicos prestados na forma
da legislacdo vigente, bem como, realizaré a retencdo de IR, em observancias das disposicdes da IN RFB
1.234/2012 e Decreto Municipal n° 1213/2022, se for o caso.

8. DA PLANILHA DE CUSTOS:
8.1— As empresas interessadas devem considerar a planilha de custos disponibilizada pelo Municipio de

Paverama, para apresentar a proposta, sendo necessaria a apresentacdo junto a carta de proposta.
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8.1.1 — A licitante vencedora, devera apresentar planilha ajustada ao valor do lance vencedor e

disponibilizar o arquivo para o Municipio de Paverama em formato compativel Excel (.xlsx).

9. ANEXOS DO TERMO DE REFERENCIA:
Anexo 1- Planilha de Custos (RETIFICADO)

Paverama/RS, 02 de fevereiro de 2023.

LUCIARA PEREIRA DA SILVA
Secretéria Municipal de Saude e Assisténcia Social

FLAVIO NIRCEU JUNG
Secretario Municipal de Educagéo, Cultura, Desporto e Lazer
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