MUNICIPIO DE PAVERAMA

Estado do Rio Grande do Sul

PORTARIA N°383/2026

Dispdoe sobre a designacio dos membros do
Comité Técnico Intersetorial de Governanga,
Acompanhamento e Monitoramento da
Politica de Educac¢io Integral em Tempo
Integral e do Plano de Expansio da Educagio
Integral em Tempo Integral da Rede
Municipal de Ensino de Paverama/RS, e da
outras providéncias.

A PREFEITA MUNICIPAL DE PAVERAMA, Estado do Rio Grande
do Sul, MICHELE CAROLINE DE VARGAS no uso das atribuigdes que lhe sdo
conferidas pela Lei Organica do Municipio,

CONSIDERANDO o Decreto Municipal n° 1.511 de 24 de agosto de 2026,
que institui o Comité Técnico Intersetorial de Governanga, Acompanhamento e
Monitoramento da Politica de Educagdo Integral em Tempo Integral e do Plano de
Expansdo da Educagdo Integral em Tempo Integral da Rede Municipal de Ensino de
Paverama/RS;

CONSIDERANDO a necessidade de assegurar a articulagdo intersetorial, o
planejamento, a implementagdo, o acompanhamento e o monitoramento da Politica
Municipal de Educagdo Integral em Tempo Integral;

CONSIDERANDO a necessidade de garantir a participagao das diferentes
arcas da Administragdo Municipal e das instancias de participagdo e controle social no
processo de expansdo da Educagio Integral em Tempo Integral;

RESOLVE:

Art. 1° Designar os servidores e representantes abaixo relacionados para
compor o Comité Técnico Intersetorial de Governan¢a, Acompanhamento e
Monitoramento da Politica de Educacdo Integral em Tempo Integral e do Plano
de Expansio da Educagio Integral em Tempo Integral da Rede Municipal de
Ensino de Paverama/RS, pelo periodo de vigéncia da politica municipal, observadas
as substitui¢des e atualizagdes que se fizerem necessarias.
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COMPOSICAO DOS REPRESENTANTES

I - REPRESENTANTES DA SECRETARIA MUNICIPAL DE
EDUCACAO E DESENVOLVIMENTO HUMANO
a) Coordenagdo Pedagogica e de Modalidades Especiais
Fatima Rosilei da Rosa Couto

b) Divisdo de Logistica e Apoio Escolar (Alimentagdo, Transporte e

Infraestrutura)
Vanderlea Machado da Silva

¢) Setor de Gestdo de Pessoas e Recursos Humanos
Beatriz Pacheco da Silva

II — REPRESENTANTES DA SECRETARIA MUNICIPAL DE
ADMINISTRACAO, FAZENDA E PLANEJAMENTO
a) Area de Planejamento e Orgamento, responsavel pelo acompanhamento
da execucdo or¢amentaria e financeira dos recursos destinados a educagdo
Alexandre Luis Kleber

III — REPRESENTANTES DA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE,
ASSISTENCIA SOCIAL E HABITACAO
a) Area da Saude
Melissa Hartmann

b) Area da Assisténcia Social
Potira Markus Lemes

IV — REPRESENTANTES DA SECRETARIA MUNICIPAL DE
ESPORTE, CULTURA E RELACOES INSTITUCIONAIS
a) Area de Esporte e Cultura
Edson Luis Stertz

V — REPRESENTANTES DA SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS,
INFRAESTRUTURA E MOBILIDADE
a) Area de Infraestrutura e Manuteng@o dos Espagos Publicos e Escolares
Eder Josué Kussler

VI — REPRESENTANTES DAS INSTANCIAS DE PARTICIPACAO E
CONTROLE SOCIAL
a) Conselho Municipal de Educagdo — CME
Eliete Costa da Silva Tejada W
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b) Conselho de Acompanhamento e Controle Social do Fundeb — CACS -
Fundeb
Nildete Marques de Andrade

¢) Conselho de Alimentagdo Escolar — CAE
Marisa Brandao da Silva

Art.2° Fica designada a servidora Carla Cristina da Silva Marques,
representante titular da Secretaria Municipal de Educagdo e Desenvolvimento Humano,
para exercer a fungdo de Coordenadora Geral do Comité Técnico Intersetorial.

Paragrafo tinico. Compete & Coordenadora Geral organizar e coordenar
as reunides do Comité, promover a articulagdo entre os setores participantes,
acompanhar o cumprimento dos encaminhamentos e representar o Comité perante os
6rgdos municipais e demais instituigdes, quando designada.

Art. 3° Fica designada a servidora Crislene Caroline Buneker para exercer
a funcdo de Secretaria-Executiva do Comité, competindo-lhe prestar apoio técnico e
administrativo, organizar as pautas, elaborar as atas, manter os registros das reunides e
acompanhar a documentagdo relativa ao monitoramento da Politica de Educagdo
Integral em Tempo Integral.

Art. 4° Os membros do Comité exercerdo suas atribui¢des de acordo com
as competéncias estabelecidas no Decreto Municipal n° 1.511 de 24 de agosto de 2026,
observando, especialmente:

I. O acompanhamento da expansdo das matriculas em tempo integral;
II. O monitoramento das metas e a¢des previstas no Plano de Expansdo da

Educagdo Integral em Tempo Integral;
III. O acompanhamento das condi¢gdes de infraestrutura, alimenta¢io,

transporte e recursos humanos;

IV. O acompanhamento da execugdo or¢amentaria e financeira das agdes
relacionadas a Educagéo Integral em Tempo Integral;

V. Anilise dos dados educacionais e dos indicadores de acesso,
permanéncia, aprendizagem e equidade;

VI. A articulagdo entre as politicas publicas municipais necessarias ao
atendimento integral dos estudantes;

VIL. A elaboragdo do Relatério Anual de Monitoramento da Politica
Municipal de Educagdo Integral em Tempo Integral

P

Rua Jacob Flach, 222 - CEP 95.865.000
CNPJIMF - 91.693.317/0001-086 - Fone: (51) 3761-1044
g=mail; gabinole@pavorama.rs.govr
WAL PIVrEma.rg. gov.br




MUNICIPIO DE PAVERAMA

Estado do Rio Grande do Sul

Art. 5° O Comité Técnico Intersetorial reunir-se-4 ordinariamente a cada
dois meses, conforme calendario anual previamente aprovado, podendo reunir-se
extraordinariamente sempre que necessario.

§ 1° As reunides serdo registradas em ata, contendo os assuntos tratados, as
deliberagdes, os encaminhamentos, os responsaveis e os respectivos prazos, quando
definidos.

§ 2° As reunides poderdo ocorrer presencialmente ou por meio de recursos

tecnoldgicos que possibilitem a participagdo dos integrantes.

Art. 6° O Comité observara os ciclos de monitoramento estabelecidos no
Decreto Municipal n® 1.511 de 24 de agosto de 2026 compreendendo:

I. Ciclo bimestral: acompanhamento das agdes operacionais, prazos,
matriculas, frequéncia, infraestrutura, alimentagfo, transporte, recursos humanos e
demais condi¢des necessarias a oferta;

II. Ciclo semestral: analise dos indicadores estruturantes, execug¢do
orcamentéria, condi¢des de atendimento, equidade e necessidade de corre¢do de rumos;

IIL. Ciclo anual: consolidagdo dos resultados alcangados, analise das

metas e elaborag¢do do Relatorio Anual de Monitoramento.

Art. 7° A Secretaria Municipal de Educag@o e Desenvolvimento Humano
serd responsavel pela guarda da documentagdo produzida pelo Comité, incluindo atas,
relatorios, indicadores, planos de agdo, registros de monitoramento e demais
documentos relacionados a Politica Municipal de Educagdo Integral em Tempo Integral

Art. 8° A participagdo dos membros no Comité Técnico Intersetorial serd
considerada servigo publico relevante, ndo ensejando qualquer remuneragdo,
gratificacio ou vantagem adicional.

Art. 9° Os representantes titulares e suplentes poderdo ser substituidos a
qualquer tempo, mediante indicagdo formal do orgdo, secretaria ou conselho
representado, devendo a alteragdo ser formalizada por ato da autoridade competente.

Art. 10 A participagdo dos membros do Comité ndo os exime das atribui¢des
proprias de seus cargos, fungdes ou representagdes.

Art. 11 Esta Portaria devera ser divulgada no meio oficial de publica¢do do
Municipio, garantindo-se transparéncia & composigdo e ao funcionamento do Comité.

Art. 12 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao.
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GABINETE DA PREFEITA MUNICIPAL DE PAVERAMA/RS, em 15
de setembro de 2026.

% ‘[Q,( LS
A CAROLINE DE VARGAS
PREFEITA MUNICIPAL

Registre-se e Publique-se
Em: 15/09/2026.
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