MUNICIPIO DE PAVERAMA

Estado do Rio Grande do Sul

EDITAL N° 046/2026

EDITAL DE CERTIFICACAO PARA PROVIMENTO DA FUNCAO GRATIFICADA
DE DIRETOR DE ESCOLA

Edital de certificagio para habilitaciao ao
exercicio da funcdo gratificada de Diretor
de Escola, mediante avaliacdo de critérios
técnicos de mérito e desempenho, nos
termos da Lei Federal n° 14.113/2020 e da
Lei Municipal n° 3.255, de 02 de setembro
de 2022.

A PREFEITA MUNICIPAL DE PAVERAMA. MICHELE CAROLINE
VARGAS. no uso de suas atribui¢des legais, torna ptblico. para conhecimento dos interessados.
que sera realizado processo de certificagdo para habilita¢do ao exercicio da fungdo gratificada de
Diretor de Escola da Rede Municipal de Ensino, mediante avalia¢io de critérios técnicos de mérito
e desempenho. observado o disposto na legislagdo municipal aplicavel.

1. DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1. O processo de selegiio sera executado pela Secretaria Municipal de Educagdo e pela Comissdo
de Acompanhamento de Processo de Qualificagdo para Selegdo para Diretores Escolares instituida
por meio de Portaria do Poder Publico Municipal.

1.2. O edital de abertura do Processo de Selecdo serd publicado integralmente no painel de
publicagdes oficiais da Prefeitura Municipal e em meio eletronico.

1.3. Os demais atos e decisdes inerentes ao presente Processo de Selegdo serdo publicados no site
da Prefeitura Municipal.

1.4. O candidato devera inscrever-se para a fungdo de Diretor de Escola de acordo com a etapa de
ensino em que estiver habilitado e em efetivo exercicio, sendo permitida aos professores que atuam
na Educacdo Infantil a inscri¢do para a fungdo de Diretor de EMEI ¢ aos professores que atuam no
Ensino Fundamental a inscri¢do para a fungdo de Diretor de EMEF.

Paragrafo tnico. O servidor que possuir vinculo funcional e habilitacio para atuagdo
concomitante na Educacdo Infantil e no Ensino Fundamental podera requerer certificagdo para
ambas as etapas. devendo, para tanto. apresentar documentagdo especifica e realizar inscri¢do
individualizada para cada etapa.

2. CONDICOES PARA INSCRICAO:
2.1. As pessoas interessadas em desempenhar a fungéo gratificada de Diretor de Escola na Rede
Municipal de Paverama devem obrigatoriamente:

I — ser servidor efetivo e pertencente ao quadro do Magistério Pablico do Municipio.
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MUNICiPIO DE PAVERAMA

Estado do Rio Grande do Sul

especificamente detentor do cargo de professor ¢ atender a critérios de mérito ¢ desempenho.
constantes da Lei da Gestdo Democratica de Paverama:

a) Idade minima de 18 anos;

b) Formagdo em nivel superior na area da Educagdo:

¢) possuir experiéncia minima de 03 (trés) anos na area da educagao, observado o disposto
na legislagdo municipal aplicavel:

d) Desempenho satisfatorio em relagdo aos seguintes quesitos: pontualidade, assiduidade.
disciplina. responsabilidade. comprometimento ¢ relacionamento:

II — ndo ter sofrido san¢ao disciplinar administrativa nos ultimos 03 (trés) anos.

2.1.1. Para a inscri¢io da Selegdo de Diretor de Escola na Rede Municipal de Paverama
deverdo apresentar os seguintes documentos:

a) Ficha de inscrigdo. conforme modelo Anexo [:

b) Copia documento de identidade com foto:

¢) Copia do comprovante de residéncia. expedido nos ultimos 02 (dois) meses:

d) Certificado ou Atestado de Conclusdo de curso de graduacgdo em Licenciatura Plena ou
Pedagogia:

e) comprovagdo de experiéncia profissional na area da educacdo pelo periodo minimo
exigido pela legislagdo municipal. mediante declara¢ao ou certiddo expedida pelo orgao ou
entidade competente, contendo o periodo e a natureza da atividade exercida;

f) Declaragdo de disponibilidade e comprometimento de participagdo em cursos de
atualizagio ou aperfeigoamento em gestdo/administra¢ao escolar, promovidos ou indicados pela
Secretaria Municipal de Educagao ¢ Desenvolvimento. conforme Anexo I1.

2.1.2. Para critérios de classificagdo. o candidato devera entregar no ato da inscri¢do, copia
simples das seguintes titulagdes e/ou certificagdes para critérios de pontuagao:

a) Pos gradugao “lato sensu” (especializagdo) em administragdo/gestao Escolar-concluida):

b) P6s graduagdo “lato sensu”(especializa¢ao) na area da Educagdo (concluida):

¢) certificados de cursos de atualizacdo ¢ aperfeigoamento na area de gestdo ou
administracdo escolar, concluidos nos 02 (dois) anos anteriores a data de publicagdo deste edital,
cuja carga horaria seja igual ou superior a 40 (quarenta) horas. observados os critérios de
pontuago estabelecidos neste edital; e

d) Comprovante ou Atestado que comprove experiéncia em Gestao Escolar.

2.1.3. Os cursos de que trata a alinea b do item anterior devem ter sido concluidos até a
data de abertura das inscrigdes.

2.2. Todos os interessados que comprovem oS requisitos indicados nos item 2.1.2. no prazo de 1°
de outubro de 2026 a 15 de outubro de 2026 terdo suas inscrigdes homologadas para esse
processo.

2.3. Os documentos devem ser apresentados junto a Secretaria Municipal de Educagdo ¢
Desenvolvimento Humano. presencialmente pelo candidato ou através de procuragdo, no periodo
de 1° de outubro de 2026 a 15 de outubro de 2026.

S5A 6
%\\“s vessoi’_{’ &

)

)
o

NOSSA
COMPRON,

W,

[7

T

Rua 4 de Julho, 7220 - CEP 95.865.000
CNPJ/MF - 91.693.317/0001-06 - Fone: (51) 3761-1044 - Fax: (51) 3761-1001
e-mail: gabinete@paverama.rs.gov.br
www.paverama.rs.gov.br



MUNICiPIO DE PAVERAMA
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2.3.1. A documentagdo deve ser entregue em envelope lacrado e identificado com o nome
do interessado e assunto (DOCUMENTACAO PARA SELECAO PARA FUNCAO DE
DIRETOR DE ESCOLA).

2.3.2. O material entregue nao sera devolvido.

2.3.3. Nio serdo realizadas copias na Secretaria Municipal de Educagdo ¢
Desenvolvimento Humano. apenas 0 recebimento do envelope.

2.3.4. Caso a inscri¢do seja feita por procurador, este devera apresentar documento de
identificacdo com foto no momento da entrega do envelope. acompanhado da procuragao

especifica. conforme Anexo 1L

3. DOS CRITERIOS DA SELECAO:
3.1. No prazo de at¢ 05 (cinco) dias Gteis apos 0 encerramento das inscrigdes. a equipe da Secretaria

de Educacdo fara a andlise do material apresentado e publicara, no site oficial da Prefeitura
Municipal, no prazo de 03 (trés) dias uteis. edital contendo a relagéo classificatoria dos candidatos.
3.2. A selegdo serd realizada mediante analise dos titulos e da experiéncia profissional
comprovados no ato da inscri¢do. conforme 0s critérios e limites de pontuagao estabelecidos neste
edital.

3.2.1. A pontuagdo maxima sera de 100 (cem) pontos.
3.2.2. Para cada categoria de titulo ou experiéncia sera observado o limite maximo de

pontuagdo previsto na tabela. ainda que o candidato apresente documentagdo que, em tese,
possibilite pontuagao superior.

3.2.3. Nio sera permitida a utilizagdo do mesmo certificado. titulo ou periodo de
experiéncia para obtencio de pontuagdo em mais de um critério.

3.2.4. Somente serao considerados os titulos e documentos apresentados dentro do prazo
voca. a institui¢do emissora, a natureza da

’

de inscricdo e que permitam identificar, de forma inequi
formag@o, a carga horaria, quando aplicavel. e a data de conclusdo.

Unitaria Maxima
Pos gradugdo lato sensu(especializagdo) em
administrag@o/gestao Escolar-concluida - -

P6s graduagdo lato sensu(especializagdo) na area da

Educagio(concluida)

Curso de atualizagdo em Gestao escolar/administrativa.
Para os cursos de atualizagdo ¢ apertfeigoamento.
atribuida  pontuacdo proporcional ~a  carga horaria
comprovada. observado o limite maximo de 40 (quarenta)
pontos. desde que 0s cursos atendam ao periodo de conclusao

sera

estabelecido neste edital.
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Obs: o critério da proporcionalidade sera usado na existéncia
de certificados cuja carga horaria esteja entre 0 minimo € 0

méaximo da pontuagdo

Experiéncia em gestao escolar
Cada ano de experiéncia comprovada valera 1(um) ponto
3.3. Sera considerado habilitado no processo de certificagdo o candidato que obtiver pontuagdo
igual ou superior a 50 (cinquenta) pontos. observado o atendimento de todos os requisitos
estabelecidos neste edital e na legislagdo municipal aplicavel.

3.3.1. A habilitagdo no processo de certificagdo ndo gera, por si sO. direito subjetivo a
designagdo para a fungdo gratificada de Diretor de Escola. ficando o eventual provimento
condicionado as regras estabelecidas na legislagdo municipal e neste edital.

A classificacdo dos candidatos sera efetuada por meio da pontuagao dos titulos apresentados, em
escala de 0 (zero) a 100 (cem) pontos. estando selecionados os candidatos que atingirem um
minimo de 50 (cinquenta) pontos, conforme 08 critérios indicados presente artigo.

3.3.2. Os cursos de atualizagdo ¢ aperfeicoamento considerados para fins de pontuagao
deverdo ter sido concluidos nos 02 (dois) anos anteriores a data de publicagdo deste edital,
observados os demais requisitos estabelecidos neste instrumento.

4. DO RESULTADO:

4.1. A classificacdio sera efetivada por meio da pontuagdo dos titulos apresentados pelo candidato
conforme critério definido neste edital.

4.2. Poderdo ser designados para a fung¢ao de Diretor de Escola os candidatos que obtiverem a
pontuagdo minima.

43. A certificagdo habilitara o candidato a participar do processo de provimento da fun¢@o
gratificada de Diretor de Escola. observado o disposto na Lei Municipal n° 3.255. de 02 de
setembro de 2022.

4.3.1. A eventual designagdo para a fun¢do de Diretor de Escola sera formalizada por ato da
autoridade competente, observados os critérios, procedimentos ¢ requisitos estabelecidos na
legislagdo municipal e neste edital.

4.4. A certificagdo decorrente deste processo constitui habilitacdo para o exercicio da funcdo
gratificada de Diretor de Escola. nio assegurando ao candidato, por si s6. direito a designagao para
determinada unidade escolar ou a imediata investidura na fun¢ao.

4.4.1. O provimento da fungao observara os critérios de mérito e desempenho estabelecidos
na legislagdo municipal e neste edital. bem como. quando aplicavel, os mecanismos de
participagdo da comunidade escolar previstos na legislagdo vigente.

4.4.2. A eventual designagdo serd realizada pela autoridade competente. mediante ato
formal. observados os requisitos legais e a disponibilidade de fungéo. sem prejuizo da necessidade
de atendimento as condicionalidades estabelecidas pela legislagdo federal para fins de
complementagdo-VAAR do Fundeb.
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5. DOS RECURSOS:
5.1. O candidato podera interpor recurso contra 0 resultado da analise documental, da pontuagao
atribuida ou de eventual decis@o de indeferimento da inscri¢do, no prazo de 02 (dois) dias uteis.

contado da publicagdo do ato no site oficial do Municipio.

5.1.1. O recurso devera ser apresentado por escrito. de forma fundamentada, mediante
utilizacdo do formulario constante do Anexo IV deste Edital. indicando expressamente 0 item ou
critério objeto da impugnagao ¢ 0s fundamentos do pedido de revisdo.

5.1.2. Nio serdo conhecidos recursos apresentados fora do prazo., sem fundamentagdo ou
que ndo indiquem de forma objetiva a decisao impugnada.

5.1.3. A Comissdo responsavel pela sele¢ao apreciara os recursos no prazo de até 03 (trés)
dias uteis, podendo reconsiderar a decisdo ou manter o resultado.

5.1.4. O resultado do julgamento dos recursos sera publicado no site oficial do Municipio,
com a divulgagdo da classifica¢do definitiva, quando houver alteracao.

5.1.5. Nio sera admitida a apresentacao de novos titulos ou documentos apos o encerramento
do prazo de inscri¢do. salvo para esclarecimento ou correcdo de erro material. quando admitido

pela Comissdo, sem alteracdo da isonomia entre 0s candidatos.

6. DA VALIDADE DA CERTIFICACAO:

6.1. A certificagiio decorrente deste processo tera validade pelo periodo estabelecido na legislagao
municipal aplicavel. contado da publica¢do do resultado final, observadas as disposigoes legais
quanto a eventual renovagdo ou realizagdo de novo processo de certificagao.

6.2. Uma vez provido da fun¢do. o Diretor da Escola, juntamente com seu (seus) Vice-Diretores,
se houver (em). devera apresentar a Secretaria de Educacdo. no prazo de 90 (noventa) dias. o Plano
de Gestio Escolar — PGE. elaborado especificamente para a instituicao de ensino para o qual foi
designado.

6.2.1. O PGE deve apresentar as metas. objetivos e agdes para 0 periodo 02 (dois) anos da
sua gestdo. e ser monitorado anualmente, com a participa¢do do C onselho Escolar, com registro
em ata, deste processo.

6.2.2. O PGE ¢ o instrumento claborado com a participagdo da comunidade escolar, por meio
de instancias colegiadas. sejam elas Conselho Escolar, CPM, dentre outras que a escola possua.

6.2.3. O PGE sera avaliado anualmente. com a participac¢do da comunidade escolar em
reunides ordinarias das instdncias colegiadas.

6.2.4. A ata da reunido ordindria de monitoramento devera ser encaminhada a Secretaria
Municipal de Educacdo ¢ Desenvolvimento Humano até o Gltimo dia util do més de setembro de
cada ano. contendo o registro das metas, acdes. resultados e demais aspectos do Plano de Gestdo
Escolar analisados pela comunidade escolar.

6.3. Encerrado o prazo de validade da certificacdo. o interessado que pretenda permanecer
habilitado para eventual exercicio da fungio devera participar de novo processo de certificacao,
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observadas as condi¢des estabelecidas na legislagdo municipal e no respectivo edital.

7. DAS DISPOSICOES FINAIS:
7.1. Informacdes serdo prestadas aos interessados no horario de funcionamento da Secretaria
o Humano. preferencialmente pelos telefones (51)3761-

Municipal de Educagao e Desenvolviemtn
1044 e (51) 996230622.

PREFEITURA MUNICIPAL DE PAVERAMA, 29 de setembro de 2026.

Midnde ¢ de folv B
MICHELE CAROLINE DE VARGAS
Prefeita Municipal
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ANEXO I FICHA DE INSCRICAO

1. DADOS PESSOAIS
1.1 Nome completo:

1.2 Filiagdo:
1.3 Nacionalidade: )

1.4 Naturalidade:

1.5 Data de Nascimento:
1.6 Estado Civil:

2. DADOS DE IDENTIFICACAO

7 1 Carteira de Identidade e 6rgdo expedidor:
2.2 Cadastro de Pessoa Fisica — CPF:
2.3 Titulo de Eleitor Zona: Secao:

7 4 Nimero do certificado de reservista: B

2.5 Endereco Residencial:
2.6 Enderego Eletronico:
2.7 Telefone residencial e celular: -
2 8 Outro endereco e telefone para contato ou recado:

3. ESCOLARIDADE ] )
3.1 ENSINO MEDIO REGULAR OU TECNICO — MAGISTERIO

[nstitui¢do de Ensino:
Ano de conclusdo:

3.2 GRADUACAO
Curso / area:_
Institui¢do de Ensino:
Ano de conclusdo:

3.3 POS-GRADUACAO
3.3.1 ESPECIALIZACAO
Curso / area:

[nstitui¢do de Ensino:

Ano de conclusao:

3.3.2 MESTRADO
Curso / area:
[nstitui¢do de Ensino:
Ano de conclusdo:

3.3.3 DOUTORADO
Curso / area:

[nstitui¢do de Ensino:

Ano de conclusdo: R —
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3.3.5 POS-DOUTORADO (PhD)
Curso / area: _

-

[nstituicdo de Ensino:

Ano de conclusdo: [

4. CURSOS ESPECIALIZADOS NA AREA AFIM A FUNCAO

Curso / area:

[nstituicdo de Ensino:

Data de inicio:
Data da conclus@o: B

Carga horaria:

Curso / drea:
Institvicdo de Ensino: ____~~~
Data de imfeier =
Data da conclusio:
Carga hordria: -
Curso / area: e ———
[nstituigdo de Ensino: S
Data de inicio: -

Data da conclusao:

Carga horaria: -

Curso / area:
Instituicdo de Ensino:
Data de inicio:
Data da conclus@o:

-

Carga horaria:

DECLARO. sob as penas da lei. que as informagdes ¢ documentos apresentados sao verdadeiros
¢ correspondem a realidade. estando ciente de que a falsidade ou omissdo de informagdes podera
acarretar o indeferimento da inscrigdo oua desclassificacio do candidato, sem prejuizo das demais

consequéncias legais cabiveis.

Paverama/RS. de de 2026.

Assinatura do(a) Candidato(a)
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ANEXO 11
DECLARACAO DE DISPONIBILIDADE E QOMPROMETIMENTO DE
PARTICIPACAO EM CURSOS DE ATUALIZACAO E APERFEICOAMENTO EM
GESTAO/ADMINISTRACAO ESCOLAR

Eu, - . portador(a) do CPF
P e RG n® . residente € domiciliado(a) na

. declaro para os devidos fins minha disponibilidade ¢
rsos de atualizacdo e aperfeicoamento em gestdo ¢
dicados pela Secretaria Municipal de Educagdo de
¢ Diretor(a) Escolar se designado(a) for.

[
comprometimento de participacdo em cu

administracdo escolar, promovidos ou in
paverama/RS. durante o exercicio da fun¢do d

Paverama/RS, de de 2026.

Assinatura do(a) Candidato(a)
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ANEXO 111
PROCURACAO PARA INSCRICAO DE CERTIFICACAO PARA DESEMPENHAR

FUNCAO GRATIFICADA DE DIRETOR DE ESCOLA N°

Pelo presente instrumento particular de procuragao.eu.
. portador do RG  n° e CPF n°

. residente no enderego

. nomeio e constituo

. portador(a) do RG

meu bastante procurador o (a) Sr(a).
, e CPF n° . residente no enderego

o

n

pecial de requerer perante a Secretaria Municipal de Educagdo do Municipio de
o 792 Centro. Paverama a inscri¢do de certificagdo para
© 046/2026. podendo assinar o que

para o fim es
Paverama, Rua Jacob Flach, n
desempenhar fungdo gratificada de Diretor(a) Escolar, Edital n
for preciso e praticar os demais atos para o cumprimento deste mandato.

Paverama/RS. de de 2026.

Assinatura do(a) Candidato(a)
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ANEXO 1V
FORMULARIQ DE RECURSO CONTRA DECISAQ RELATIVA AO PROCESSO DE
CERTIFICACAO PARA DESEMPENHAR A FUNCAO GRATIFICADA DE DIRETOR
DE ESCOLA N° 046/2026

Eu, . portador do
documento de identidade n° . para solicitar a certifica¢do para
desempenhar a fung@o gratificada de Diretor (a) Escolar, apresento recurso junto a Comissao da

Secretaria Municipal de Educacéo.
A decisdo objeto de contestagdo ¢ (explicitar a decisdo que esta contestando).

quais contesto

a referida decisdo S30:

- ——

e

-_— O O O O

Paverama/RS, de de 2026.

Assinatura do(a) Candidato(a)

RECEBIDO em / /2026.

por
(Assinatura € cargo/fungao do servidor que receber)
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